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ROZDZIAL 1

POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1.

Szkota nosi nazwe VI Liceum Ogolnoksztalcace im. Jana i Jedrzeja Sniadeckich
w Bydgoszczy i w dalszej czesci Statutu zwana jest Liceum, VI LO lub Szkots.

W Szkole prowadzone sg oddzialy czteroletniego VI Liceum Ogdlnoksztalcagcego im. Jana
i Jedrzeja Sniadeckich.

Szkota miesci si¢ w Bydgoszczy przy ul. Stanistawa Staszica 4.

Szkota uzywa pieczeci o tresci:

VI Liceum Ogolnoksztatcgce
im. Jana i Jedrzeja Sniadeckich
85-014 Bydgoszcz, ul. Staszica 4
Tel. 52-327-03-71, fax. 52-332-78-95

Szkota postuguje si¢ pieczeciag wedlug zasad okreslonych odrebnymi przepisami.

§2.

Organem prowadzacym Liceum jest Miasto Bydgoszcz, ul. Jezuicka 1, 85-102 Bydgoszcz.
Nadzor pedagogiczny nad Liceum sprawuje Kujawsko-Pomorski Kurator Os$wiaty,
ul. Konarskiego 3, 85-066 Bydgoszcz.

Dziatalno$¢ Liceum jest finansowana ze srodkow organu prowadzacego.

Liceum moze pozyskiwa¢ dodatkowe wsparcie finansowe z innych zrodet (np. Rada Szkoty,
sponsorzy, fundatorzy, itp.).

8§ 3.

Liceum nalezy do Towarzystwa Szkét Tworczych 1 realizuje zadania wynikajace z tej
przynaleznosci.

Liceum korzysta z praw przystugujacych placowkom nalezagcym do Towarzystwa Szkot
Tworczych, w szczego6lnosci do przeprowadzania eksperymentéw oraz wprowadzania innowacji
dydaktycznych, wychowawczych i1 organizacyjnych, ktére okreslane beda w planach na dany rok
szkolny.
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84,

Dewizg Liceum sg stowa ,,Sapere aude” [Odwaz si¢ by¢ madrym)].

Liceum realizuje staty harmonogram uroczystosci, do ktérego naleza:

1) Slubowanie klas pierwszych;

2) obchody $wigt panstwowych w trakcie roku szkolnego: $wicto Konstytucji 3 maja,
Narodowe Swigto Niepodlegtosci;

3) obchody Dnia Edukacji Narodoweyj;

4) obchody Dnia Patronéw Szkoty.

Liceum posiada wtasny sztandar.

Poczet sztandarowy uczestniczy w oficjalnych uroczystosciach szkolnych. Za zgoda Dyrektora

Szkoty poczet sztandarowy moze uczestniczy¢ w uroczystosciach zewnetrznych: panstwowych,

samorzadowych 1 o§wiatowych — rocznicowych i okolicznosciowych.

Funkcja chorazych i asysty jest szczegdlnym wyrdznieniem dla uczniéw osiagajacych najlepsze

rezultaty w nauce i bedacych wzorem zachowania. Sktad pocztu sztandarowego ustala Rada

Pedagogiczna, wybierajac z propozycji wychowawcow klas drugich lub trzecich sklady

podstawowy i rezerwowy na nastepny rok szkolny.

Przekazanie sztandaru ma miejsce podczas uroczystosci pozegnania absolwentow Liceum.

Rota przekazania brzmi:

- Przekazujemy Wam sztandar Szkoly. Otaczajcie go opiekq, strzezcie jego honoru i tradycji.
- Odbieramy od Was sztandar Szkoly. Przyrzekamy otaczac go opiekq, strzec jego honoru
I tradycji.

Uczniowie rozpoczynajacy nauke sktadajg nastepujace §lubowanie:

My, wuczniowie klas pierwszych, wstepujgc w progi VI Liceum Ogolnoksztatcgcego
w Bydgoszczy, swiadomi powagi chwili, uroczyscie Slubujemy: pilnie zdobywadé wiedze
i rozwija¢ swe talenty oraz pasje, strzec honoru Szkoly i sta¢ sie godnymi jej tradycji, brac
przyklad z ludzi rzetelnych, rozwijac¢ w sobie postawe obywatelskq, stawiac¢ dobro kraju ponad
wlasne.

Absolwenci sktadaja nastgpujace §lubowanie:

My, absolwenci VI Liceum Ogodlnoksztatcgcego im. Jana i Jedrzeja Sniadeckich, slubujemy
uroczyscie na sztandar Szkoly, ze naszq dalszg naukq, postawg obywatelskq i wzorowq pracg
bedziemy rozstawiaé dobre imie naszej Szkoly. Slubujemy, ze zrobimy wszystko, aby zy¢ uczciwie
i mgdrze dla dobra catego spoleczenstwa i naszej Ojczyzny.

§5.

Szkota jest zarzadcag kompleksu boisk sportowych ,,Orlik 2012

Uczniowie VI Liceum Ogolnoksztatcagcego pod opieka nauczycieli 1 w ramach planowanych
zaj¢¢ szkolnych korzystaja z obiektu od poniedziatku do pigtku w godzinach 7.10 - 16.00.
Dziatalno$¢ obiektu okresla odrgbny regulamin.
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ROZDZIAL 11

CELE 1 ZADANIA SZKOLY

§ 6.

Szkota realizuje cele 1 zadania wynikajace z przepisow prawa z uwzglednieniem Programu
wychowawczo-profilaktycznego, w szczegdlnosci:

1)

2)

3)

4)

5)
6)
7)

8)
9)

umozliwia uczniom zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania $wiadectwa
ukonczenia liceum ogolnoksztatcacego, przystapienia do egzaminu maturalnego i uzyskania
stosownych zaswiadczen;

wspiera uczniow w dokonywaniu wyboru kierunku dalszego ksztalcenia/zawodu i planowaniu
kariery zawodowej;

umozliwia uczniom poszerzanie wiedzy i doskonalenie umieje¢tnosci ponadprogramowych
w ramach kot zainteresowan, klubow, zaje¢ dodatkowych i innych form stuzacych rozwojowi
intelektualnemu, fizycznemu i obywatelskiemu;

tworzy S$rodowisko wychowawcze sprzyjajace realizowaniu celow 1 zasad okreslonych
w przepisach prawa o$§wiatowego, stosownie do swoich mozliwo$ci organizacyjnych 1 wieku
uczniow;

sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz zgodnie z przepisami prawa;
zapewnia wlasciwg jakos¢ procesu dydaktyczno-wychowawczego;

promuje  zdrowy styl zycia milodziezy, ksztaltuje  postawy  proekologiczne
1 wspotodpowiedzialno$¢ za srodowisko naturalne;

prowadzi profilaktyke w zakresie niepozadanych zachowan zdrowotnych i spotecznych;
ksztaltuje postawy otwartosci, odpowiedzialnosci i tolerancji, poszanowania tradycji, szacunku
dla cztowieka oraz efektow jego pracy — zgodnie z modelem absolwenta;

10) udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej w zakresie wskazanym w orzeczeniach

i opiniach;

11) organizuje wolontariat uczniowski i wspiera jego dziatania.

§7.

Realizacji zadan Szkoty stuza nastgpujace dziatania:

1)

2)
3)

4)

prowadzenie zaje¢ dydaktycznych, zgodnie z podstawg programowa 1 programami nauczania,
oraz zaj¢¢ opiekunczo-wychowawczych, wynikajacych z Programu wychowawczo-
profilaktycznego zgodnie ze Szkolnym Planem Nauczania;

organizowanie nauki religii i etyki oraz edukacji zdrowotnej dla ch¢tnych uczniow petnoletnich
1 zgodnie z wolg rodzicow w przypadku ucznidow niepetnoletnich;

organizowanie dodatkowych zajg¢ pozalekcyjnych w celu rozwoju zainteresowan uczniéw
W miar¢ mozliwosci organizacyjnych Szkoty;

organizowanie imprez kulturalnych, edukacyjnych i sportowych oraz wycieczek 1 wyjs¢
grupowych w miarg istniejgcych mozliwosci,
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5)

6)
7)

8)
9)

10)

11)

zapewnienie uczniom, w szczeg6lno$ci uczniom niepelnosprawnym, opieki w czasie pobytu
w Szkole, wyj$¢ zorganizowanych i wyjazdowych imprez szkolnych;

udzielanie/organizowanie uczniom pomocy pedagogicznej i psychologicznej;

wspieranie uzdolnionych uczniow w przygotowaniach do konkursow i olimpiad
przedmiotowych i tematycznych;

wspieranie uczniow w rywalizacji  sportowej, dzialalnosci  kulturalno-artystycznej
i obywatelskiej;

umozliwienie uczniom szczegodlnie uzdolnionym realizacji indywidualnego toku nauki
lub indywidualnego programu nauczania,;

organizowanie pomocy uczniom z okreslonymi dysfunkcjami zgodnie z orzeczeniami, opiniami
1 mozliwo$ciami organizacyjnymi Szkoly; pomoc moze by¢ realizowana w formie
indywidualnego nauczania, zindywidualizowanej §ciezki ksztalcenia, zaje¢ rewalidacyjno-
wychowawczych i innych;

wspolpraca z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi instytucjami
dziatajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

8§ 8.

Szczegotowe programy, formy 1 zasady realizacji zadan Szkoty okreSlaja zarzadzenia,
regulaminy lub instrukcje ustalane przez Dyrektora po zasiggnigciu, zgodnie z kompetencjami,
opinii odpowiednio: Rady Pedagogicznej, Rady Szkoly, Rady Rodzicow, Samorzadu
Uczniowskiego.

Akty wewnetrzne wymienione w ust.l sg podawane do wiadomo$ci w formie komunikatow
przekazywanych zainteresowanym drogg elektroniczng, zamieszczonych na tablicy ogloszen lub
prezentowanych na zebraniach i spotkaniach.

ROZDZIAL 111

ORGANY SZKOLY I ICH KOMPETENCJE

§09.

Organami Szkoty sa:

1)
2)
3)
4)
5)

Dyrektor Szkoty,

Rada Pedagogiczna,
Rada Szkoty VI LO,
Rada Rodzicow VI LO,
Samorzad Uczniowski.
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§ 10.

Liceum kieruje Dyrektor wytoniony na drodze konkursu, powotany przez organ prowadzacy.

Obowigzki Dyrektora wynikaja z przepiséw okreslonych w ustawach: o systemie o$wiaty, Prawo

Oswiatowe 1 Karta Nauczyciela oraz w przepisach wykonawczych do tych ustaw.

Dyrektor Szkoly w szczegolnosci:

1) tworzy wizje rozwoju Szkoly, roczny plan pracy Szkoty oraz tworzy warunki organizacyjne
do ich realizacji;

2) reprezentuje Szkote na zewnatrz;

3) kieruje biezaca dziatalnoscia dydaktyczno-wychowawcza Szkoty;

4) sprawuje nadzor pedagogiczny nad nauczycielami w niej zatrudnionymi;

5) sprawuje opicke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dzialania prozdrowotne;

6) realizuje uchwaty Rady Szkoty oraz Rady Pedagogicznej, podj¢te w ramach ich kompetencji
stanowigcych;

7) podejmuje decyzje w sprawie obowigzku szkolnego:
a) przyjmuje uczniow do Szkoty,
b) podejmuje decyzje w sprawie zwolnienia uczniow z obowigzku uczeszczania na

okreslone prawem zajecia szkolne na podstawie opinii lekarza oraz orzeczen poradni,
€) podejmuje decyzje o skresleniu z listy uczniow wedtug zasad okreslonych w Statucie
1 po uzyskaniu akceptacji Rady Pedagogicznej oraz opinii Samorzadu Uczniowskiego,

d) organizuje nauczanie indywidualne,
e) organizuje egzaminy poprawkowe i klasyfikacyjne;

8) wspodlpracuje z higienistka szkolng, sprawujacg profilaktyczng opieke zdrowotng
nad mtodzieza;

9) wdraza, zapewnia i organizuje sposOb przetwarzania danych osobowych przez Szkote
W zgodzie z przepisami o ochronie danych osobowych;

10) przeprowadza egzamin maturalny zgodnie z procedurami Centralnej Komisji
Egzaminacyjnej;

11) zapewnia bezpieczenstwo w Szkole oraz wspolpracuje w tym zakresie z odpowiednimi
organami;

12) wykonuje inne zadania wynikajace z przepiséw szczegolnych;

13) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym Szkoty i ponosi odpowiedzialno$¢
za zgodne z przepisami prawa ich wykorzystanie;

14) organizuje administracyjng, finansowg i gospodarcza obstuge Szkoty.

Dyrektor jest przewodniczacym Rady Pedagogiczne;:

1) przygotowuje i prowadzi zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny
za zawiadomienie wszystkich jej cztonkow o terminie 1 porzadku zebrania zgodnie
z regulaminem Rady Pedagogicznej;

2) przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym, ogodlne
wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje
o dziatalnos$ci Szkoty.

Dyrektor wspotpracuje z pozostatymi organami Szkoty, wedlug zasad opisanych w paragratach

im po$wigconym.

Dyrektor opracowuje Szkolny Plan Nauczania okre$lajacy liczbe klas, ich profil, plan nauczania

1 na jego podstawie arkusz organizacyjny Szkoty.
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§ 11.

Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Szkoty w zakresie jej statutowych zadan.

W skitad Rady Pedagogicznej wchodza Dyrektor 1 wszyscy nauczyciele zatrudnieni
w Liceum.

Zebrania Rady Pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczegciem roku szkolnego, w kazdym
semestrze w zwiazku z zatwierdzeniem wynikow klasyfikowania i promowania uczniow,
po zakonczeniu rocznych zaje¢ szkolnych oraz zgodnie z przedstawionym harmonogramem oraz
biezacymi potrzebami Szkoty.

Zasady pracy Rady Pedagogicznej okresla odrebny regulamin.

§12.

Rada Szkoty jest organem kolegialnym reprezentujacym ogot spotecznosci Liceum. W jej sktad

wchodzi 12 cztonkow.

W sktad Rady Szkoty wchodza w rownej liczbie przedstawiciele:

1) nauczycieli wybranych przez ogoét nauczycieli,

2) rodzicow wybranych przez ogo6t rodzicow,

3) uczniow wybranych przez ogoét ucznidow.

Przedstawiciele Rady Szkoty wylaniani sa w nastgpujacy sposob:

1) nauczyciele wybierani sg na zebraniu Rady Pedagogicznej w tajnym glosowaniu sposrod
wszystkich cztonkéw Rady Pedagogicznej niepetniacych funkcji kierowniczych;

2) rodzice reprezentujacy kazdy poziom klas wybierani sg sposrod przedstawicieli Rady
Rodzicow z wszystkich klas danego poziomu;

3) uczniowie wybierani sg przez wszystkich uczniow Liceum - po jednym z kazdej klasy,
spo$rdd nich pod nadzorem nauczyciela - cztonka Rady Szkoty wybierani sg reprezentanci
do Rady Szkoty z kazdego poziomu klasy.

Kadencja Rady Szkoty trwa 3 lata.

Zgodnie ze Statutem Szkoty dopuszcza si¢ dokonywanie corocznej zmiany jednej trzeciej Rady.

W zebraniach Rady Szkoty moze bra¢ udziat z glosem doradczym Dyrektor Szkoty.

Do udzialu w posiedzeniach Rady Szkoly mogg by¢ zapraszane przez Przewodniczacego,

za zgoda lub na wniosek Rady Szkoty, inne osoby z gtosem doradczym.

Rada Szkoty posiada swoj regulamin, ktory szczegotowo okresla zasady jej funkcjonowania.

Do zadan Rady Szkoty nalezy w szczegdlnosci:

1) uchwalanie Statutu Szkoty i jego zmian;

2) opiniowanie projektu planu finansowego Szkoty;

3) opiniowanie planu pracy Szkoly, projektow innowacji i eksperymentow pedagogicznych
oraz innych dokumentéw istotnych dla sprawnego funkcjonowania Liceum;

4) ocenianie dziatalno$ci dydaktyczno-wychowawczej Szkoty;

5) wystgpowanie z wnioskami do Dyrektora Szkoly, Rady Pedagogicznej, organu
prowadzacego w sprawach dotyczacych organizacji pracy Szkoty;

6) gromadzenie funduszy z dobrowolnych sktadek oraz innych zrodel, w celu wspierania
dziatalnosci statutowej Szkoty i decydowanie o ich przeznaczeniu;

7) wybieranie ucznia otrzymujacego stypendium Prezesa Rady Ministréw sposrod kandydatow
przedstawionych przez Samorzad Uczniowski;
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8) wystepowanie z wnioskiem do Dyrektora Szkoly o wprowadzenie obowigzku noszenia
przez uczniow na terenie Szkoty jednolitego stroju;

9) wystepowanie z wnioskiem do Dyrektora Szkoly o zorganizowanie zebrania Rady
Pedagogicznej;

10) opiniowanie przedtuzenia powierzenia przez organ prowadzacy stanowiska Dyrektora
Szkoty na kolejny okres;

11) wnioskowanie do organu sprawujacego nadzor pedagogiczny nad Szkota o zbadanie
1 dokonanie oceny dziatalno$ci Szkoly, jej Dyrektora lub nauczyciela zatrudnionego
w Szkole;

12) opiniowanie propozycji dodatkowych dni wolnych od zaje¢¢ dydaktyczno- wychowawczych;

13) wspotpraca z Radg Rodzicow VI LO w celu reprezentowania opinii i stanowisk rodzicow;

14) opiniowanie podjgcia dziatalno$ci na terenie Szkoly przez stowarzyszenia i organizacje.

8§ 13.

Rada Rodzicow jest organem kolegialnym reprezentujacym ogot rodzicoéw Szkoty.

W sktad Rady Rodzicow wchodzg przedstawiciele rodzicéw — po jednym z kazdej klasy, wybrani

przez ogo6t rodzicow danej klasy w glosowaniu tajnym na poczatku kazdego roku szkolnego.

Rada Rodzicow posiada swoj regulamin, ktory szczegdélowo okresla zasady jej funkcjonowania.

W zebraniach Rady Rodzicow moze bra¢ udziat z glosem doradczym Dyrektor oraz

wicedyrektor Szkoty.

W zebraniach Rady Rodzicow moze uczestniczy¢ higienistka szkolna w celu omowienia

zagadnien z zakresu edukacji zdrowotnej 1 promocji zdrowia uczniow z zachowaniem

w tajemnicy informacji o ich stanie zdrowia.

Rada Rodzicow:

1) uchwala w porozumieniu z Rada Pedagogiczng Program wychowawczo-profilaktyczny
Szkoty;

2) opiniuje projekty poprawy efektywnosci ksztatcenia i wychowania w Szkole;

3) opiniuje projekt planu finansowego przygotowanego przez Dyrektora Szkoty;

4) wystepuje z wnioskami do Dyrektora Szkoty, Rady Pedagogicznej, organu prowadzacego w
sprawach dotyczacych pracy i organizacji Szkoty;

5) wspolpracuje z rodzicami - czlonkami Rady Szkoly, przekazujac im swoje opinie
I stanowiska;

6) opiniuje podjecie dziatalnosci przez stowarzyszenia i organizacje na terenie Szkoty;

7) wydaje opinie na temat pracy nauczycieli w zwigzku z oceng pracy i awansem zawodowym.

§ 14.

W szkole dziala Samorzad Uczniowski, ktory reprezentuje wszystkich uczniow Liceum.
Zasady wybierania 1 dzialania organéw Samorzadu okresla regulamin Samorzadu
Uczniowskiego.

Organy Samorzadu Uczniowskiego sg jedynymi reprezentantami ogotu uczniow.

Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Szkoly, Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi Szkoty
whnioski 1 opinie we wszystkich sprawach zwigzanych z dziatalno$cig Szkoty.
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5. Opieke nad Samorzadem sprawuje opiekun wybrany sposrdéd nauczycieli uczacych w szkole.
Samorzad Uczniowski moze kierowa¢ do Dyrektora wniosek o powotanie do tej funkcji
wybranego przez siebie nauczyciela.

§ 15.

Organy Szkoly wspotpracuja wg zasad okreslonych prawem i1 wynikajacych z ich kompetencji,

w szczeg6lnoscei:

1) wystepuja z wnioskami do innych organéw Szkoty;

2) opiniujg wnioski;

3) podejmuja decyzje we wnioskowanych sprawach lezacych w zakresie ich kompetencii,
przestrzegajac stosownych terminow;

4) daza, w miare mozliwos$ci, do konsensusu.

§ 16.

1. Spory pomigdzy organami Szkoty rozstrzyga si¢ na drodze — kolejno: negocjacji, mediacji,
decyzji Dyrektora Szkoty.

2. Dyrektor Szkoty rozstrzyga sprawy sporne pomi¢dzy organami Szkoty, w ktdrych nie jest strona.

3. Spér pomiedzy Dyrektorem Szkoly a innym organem Szkoty — z wyjatkiem Samorzadu
Uczniowskiego — moze by¢ skierowany do rozstrzygnigcia przez organ prowadzacy,
a w kwestiach dydaktyczno-wychowawczych przez Kuratorium O$wiaty.

4. W celu dalszego procedowania przez Dyrektora, stanowisko organu Szkoly w kwestiach
spornych, ktorych rozstrzygnigecie na drodze negocjacji lub mediacji okazato si¢ niemozliwe,
musi by¢ wyrazone na piSmie.

ROZDZIAL IV

PRACOWNICY SZKOLY

§17.

Zakres praw 1 obowigzkoéw pracownikéw Liceum okresla Regulamin Pracy, tworzony w oparciu
o Kodeks Pracy i Karte Nauczyciela.

§18.

Pracownikami Szkoly uczestniczacymi bezposrednio w procesie dydaktyczno-wychowawczym
z uwzglednieniem podziatu kompetencji sa:

1) wicedyrektorzy,

2) nauczyciele,

3) wychowawcy Klas,
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4) pedagog szkolny, psycholog oraz pedagog specjalny,
5) nauczyciele bibliotekarze,

1.

1.

§19.

W Szkole istniejg stanowiska wicedyrektorow, ktorych powotuje i ktorych zakres kompetencji

okresla Dyrektor Szkoty.

1)
2)
3)

4)
5)
6)
7)
8)
9)

Do zadan wicedyrektoréw Szkoty nalezy w szczegdlnosci:

tworzenie tygodniowego planu zaje¢ 1 odpowiedzialno$¢ za jego realizacje (organizacja
zastepstw 1 ewentualnych zmian planu);

organizacja dnia lekcyjnego w Szkole, jezeli zachodzi zmiana planu zaje¢ (np. $wigta
szkolne, imprezy kulturalne, sportowe, wycieczki szkolne, konkursy);

realizacja planu nadzoru pedagogicznego w zakresie wskazanym przez Dyrektora w planie
pracy Szkoty;

organizowanie/ koordynowanie rekrutacji do VI LO;

organizowanie/ koordynowanie wspotpracy z uczelniami wyzszymi,
organizowanie/koordynowanie wspotpracy z organizacjami srodowiska lokalnego;
przygotowanie organizacyjne Szkoly do egzaminow zewngtrznych;

kontrola dokumentacji szkolnej nauczycieli;

obstuga o$wiatowych systemow informatycznych;

10) planowanie, koordynowanie i ewaluacja procesu dydaktyczno-wychowawczego;
11) wspolpraca z Dyrektorem Szkoty przy tworzeniu arkusza organizacyjnego Szkoty na dany

rok szkolny;

12) przejecie kompetencji Dyrektora w czasie jego nieobecno$ci w zakresie przez niego

wskazanym;

13) wypetnianie innych biezgcych polecen Dyrektora zwigzanych z pracg Szkoty.

1)

2)
3)

4)
5)
6)
7)
8)
9)

§ 20.

Nauczyciel zobowigzany jest:

rzetelnie realizowa¢ zadania zwigzane z powierzonym mu  stanowiskiem
oraz podstawowymi funkcjami Szkoly: dydaktyczng, wychowawcza 1 opiekuncza,
w tym zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zajec
organizowanych przez Szkotg;

prowadzi¢ proces dydaktyczno-wychowawczy zgodnie z odpowiednimi dokumentami
i procedurami;

zrealizowaé podstawe programowg przedmiotu oraz przyjete programy nauczania
I innowacje pedagogiczne;

przekazywac¢ wiedze¢ zgodnag z najnowszymi badaniami i odkryciami naukowymi;

stosowac¢ nowoczesne metody nauczania, odpowiednie do potrzeb i mozliwosci uczniow;
wspiera¢ kazdego ucznia w jego rozwoju;

diagnozowac postepy uczniow;

ksztatci¢ si¢ ustawicznie, zgodnie z potrzebami Szkoty;

ksztatci¢ 1 wychowywa¢ mtodziez w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu Konstytucji
Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnoéci sumienia i szacunku dla kazdego
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cztowieka;

10) dba¢ o ksztattowanie u uczniow postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg
demokracji, pokoju i przyjazni mi¢dzy ludzmi r6znych narodow, ras i $wiatopogladow;

11) wypetlia¢ wszystkie zadania statutowe Szkoly powierzone przez Dyrektora Szkoty
na podstawie odrgbnych przepisow, regulaminow i zarzadzen.

Szczegdtowe zadania i obowigzki nauczycieli sg zwigzane z:

1) realizacjg planu dydaktyczno-wychowawczego, wedlug tygodniowego rozktadu zajec;

2) realizacja programu ksztalcenia, wychowania i opieki w powierzonych klasach
1 zespotach, zgodnie z planem rozwoju Szkoty oraz rocznym planem pracy Szkoty;

3) wzbogacaniem wiasnego warsztatu pracy przedmiotowej i wychowawczej;

4) wspieraniem swoja postawg i dzialaniami pedagogicznymi rozwoju psychofizycznego
uczniow, ich zdolnos$ci i zainteresowan;

5) rozpoznawaniem potrzeb i mozliwosci psychofizycznych uczniéw i udzielaniem im pomocy
W przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych;

6) bezstronnym, obiektywnym, sprawiedliwym ocenianiem, ktorego celem jest optymalizacja
postepow dydaktycznych ucznia;

7) Dbiezacym informowaniem rodzicow uczniéw oraz wychowawcoéw klas, dyrekcji i Rady
Pedagogicznej o wynikach dydaktyczno-wychowawczych swoich uczniow;

8) informowaniem ucznidéw i rodzicoOw na poczatku kazdego roku szkolnego o wymaganiach
edukacyjnych wynikajacych z realizowanego programu nauczania oraz sposobach
sprawdzania osiggni¢¢ uczniow;

9) prowadzeniem na biezaco wymaganej dokumentacji pedagogicznej przedmiotu lub kota
zainteresowan;

10) troska o bezpieczenstwo ucznidéw powierzonych ich opiece, szczegdlnie uczniow
niepelnosprawnych;

11) dbatoscig o pracownie i pomoce dydaktyczno-wychowawcze oraz inny powierzony sprzet;

12) ksztaltowaniem u uczniéw postawy poszanowania mienia;

13) petnieniem dyzuréw zgodnie z tygodniowym harmonogramem i regulaminem dyzurow;

14) realizowaniem zgloszonej innowacji programowej za zgoda Dyrektora Szkoly i Rady
Pedagogicznej;

15) sprawnym wykorzystaniem $rodkéw komunikacji wewnatrzszkolnej (internetowa strona
Szkoty, dziennik elektroniczny, tablica ogtoszen, elektroniczna poczta stuzbowa);

16) ustawicznym  doskonaleniem zawodowym w zakresie procesu dydaktyczno-
wychowawczego;

17) organizacjg imprez szkolnych;

18) opieka nad uczniami niepetnoletnimi w czasie konkursow i olimpiad;

19) innymi zadaniami statutowymi Szkoty.

§ 21.

Nauczyciel wychowawca:

1) tworzy warunki umozliwiajgce rozwoj uczniéw, dobre funkcjonowanie w zespole, rodzinie,
spoteczenstwie;

2) rozwigzuje ewentualne Kkonflikty w zespole, a takze miedzy wychowankami
a spotecznos$cig Szkoty;
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3) koordynuje dziatania wychowawcze nauczycieli uczgcych w klasie;

4) w miar¢ mozliwosci tworzy warunki sprzyjajace eliminowaniu niepowodzen szkolnych
w$rod uczniow z trudno$ciami w nauce i problemami z zachowaniem;

5) wspolpracuje z rodzicami i informuje ich o wynikach i problemach w zakresie ksztalcenia
1 wychowania, wiacza rodzicéw w programowe i organizacyjne sprawy klasy;

6) na poczatku roku szkolnego zapoznaje uczniéw i rodzicOw z harmonogramem organizacji
pracy Szkoty,

7) zaznajamia ucznidw oraz rodzicow na poczatku roku szkolnego z wybranymi przepisami
prawa obowigzujacego w Szkole;

8) wspoldziata z pedagogiem szkolnym i innymi instytucjami w celu uzyskania wszechstronne;j
pomocy dla swych wychowankow;

9) prawidlowo prowadzi dokumentacje klasy;

10) dokumentacj¢ pracy wychowawczej gromadzi w teczce wychowawcy, ktorej zawarto$¢
okresla wicedyrektor Szkoty;

11) sprawuje opieke nad uczniem ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w szczegdlnosci w
zakresie realizacji zalecen poradni psychologiczno-pedagogicznej;

12) rozpoznaje indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne ucznidw;

13) wypetnia inne biezace polecenia Dyrektora zwigzane z pracg Szkoty.

§22.

1. Pedagog szkolny udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom i nauczycielom

w formie porad, konsultacji, warsztatow i szkolen.

2. Do zadan pedagoga szkolnego i psychologa nalezy w szczegodlnosci:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniow oraz pomoc i wspieranie nauczycieli
w zakresie rozpoznawania mozliwosci psychofizycznych ucznia;

2) udzielanie pomocy  psychologiczno-pedagogicznej w  formach  odpowiednich
do rozpoznanych potrzeb;

3) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w Sytuacjach
kryzysowych;

4) wspieranie nauczycieli, wychowawcéw grup wychowawczych i innych specjalistow
w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

5) koordynowanie pracy zespolu wychowawczego;

6) realizowanie dziatan zwigzanych z szeroko pojeta profilaktyka;

7) sprawowanie opieki nad uczniami niepelnosprawnymi, w szczegdlnosci w zakresie
koordynowania dzialan nauczycieli, wychowawcow, rodzicow oraz poradni
psychologiczno-pedagogicznych;

8) Wspolpraca, w zaleznosci od potrzeb, z innymi podmiotami (m.in. poradniami

psychologiczno-pedagogicznymi,  placowkami  doskonalenia  nauczycieli, innymi
placowkami, organizacjami pozarzagdowymi, pracownikiem socjalnym, asystentem
rodziny);

9) wypeknianie innych biezacych polecen Dyrektora zwigzanych z praca Szkoty.
3. Do zadan pedagoga specjalnego nalezy w szczegolnosci:
1) Wspotpraca z nauczycielami, wychowawcami, specjalistami, rodzicami oraz uczniami w:
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a) rekomendowaniu dyrektorowi szkoty do realizacji dziatan w zakresie zapewnienia
uczestnictwa uczniow w zyciu szkoly oraz zapewnianiu dostgpnosci osobom ze
szczegblnymi potrzebami,

b) prowadzeniu badan i dzialan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych  potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznidw,

C) rozwigzywaniu probleméw dydaktycznych i wychowawczych uczniow,

d) okreslaniu niezbednych do nauki warunkdéw, sprzetu specjalistycznego i $rodkow
dydaktycznych;

2) Wspolpraca z zespolem w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego programu
edukacyjno-terapeutycznego ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

3) Wspieranie nauczycieli i wychowawcow grup wychowawczych w rozpoznawaniu przyczyn
niepowodzen edukacyjnych uczniow lub trudno$ci w ich funkcjonowaniu, w tym barier
I ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty;

4) Udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom ucznidéw
i nauczycielom;

5) Wspotpraca, w zaleznosci od potrzeb, z innymi podmiotami (m.in. poradniami
psychologiczno-pedagogicznymi,  placobwkami  doskonalenia  nauczycieli,  innymi
placéwkami, organizacjami pozarzadowymi, pracownikiem socjalnym, asystentem rodziny).

§23.

Nauczyciel bibliotekarz sprawuje opiek¢ nad biblioteka i czytelnia, dba o zgromadzone
W nich zbiory, czuwa nad bezpieczenstwem uczniow korzystajacych z czytelni i ksiegozbioru.
Do zadan bibliotekarza nalezy w szczegdlnosci:

1) udostepnianie zbioréw w wypozyczalni, czytelni oraz do pracowni przedmiotowych;

2) udzielanie poradnictwa w zakresie doboru literatury;

3) prowadzenie zajec bibliotecznych dla uczniow;

4) wspotpraca z wychowawcami klas, nauczycielami, rodzicami, innymi bibliotekarzami
w zakresie realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych, rozwijania kultury czytelniczej
uczniow i przygotowania do samoksztatcenia;

5) gromadzenie zbiorow zgodnie z mozliwosciami i potrzebami Szkoty;

6) ewidencjonowanie i opracowywanie nowosci wydawniczych;

7) konserwowanie i selekcjonowanie zbiorow;

8) organizowanie warsztatu informacyjnego;

9) planowanie pracy biblioteki;

10) doskonalenie wtasnego warsztatu pracy;

11) wykonywanie innych zleconych przez Dyrektora Szkoty zadan, ktore wynikaja
z charakteru pracy biblioteki i potrzeb Szkoty.

Nauczyciele — bibliotekarze przeprowadzaja inwentaryzacje ksiggozbioru biblioteki zgodnie

z przepisami Rozporzadzenia Ministra wiasciwego do spraw kultury i dziedzictwa narodowego

w sprawie sposobu ewidencji materialow bibliotecznych z dnia 29 pazdziernika 2008r., ustawy

prawo o$wiatowe z dnia 14 grudnia 2016r., ustawy o bibliotekach szkolnych z dnia 27 czerwca

1997r. oraz ustawy o rachunkowosci z dnia 29 wrzesnia 1994r. Skontrum zostaje sporzadzone
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nie rzadziej niz raz na 4 lata, w roku inwentaryzacji petne;.
§24.

W Szkole funkcjonuje system doradztwa zawodowego, ktérego celem w szczegdlnosci jest:

2) wspieranie ucznidw w procesie podejmowania $wiadomych decyzji edukacyjnych
I zawodowych;

3) zagwarantowanie systematycznego oddzialywania na uczniow w ramach planowanych
dziatan;

4) udzielenie uczniom pomocy w wyborze i selekcji informacji dotyczacych edukacji i rynku
pracy, zgodnie z planowanym przez nich kierunkiem rozwoju zawodowego
z uwzglednieniem ich zainteresowan, uzdolnien i predyspozycji zawodowych;

5) doradzanie uczniom w wyborze $ciezki edukacyjno-zawodoweyj;

6) zapewnienie uczniom i ich rodzicom wszechstronnego wsparcia w procesie decyzyjnym
dotyczacym wyboru szkoty i kierunku ksztatcenia.

Do zadan doradcy zawodowego, ktérego funkcje peini nauczyciel z odpowiednimi

kwalifikacjami, powotany przez Dyrektora Szkoty, nalezy w szczegdlnosci:

1) pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej;

2) diagnozowanie potrzeb uczniéw w zakresie doradztwa zawodowego;

3) koordynowanie pracy nad opracowaniem rocznych programow wewnatrzszkolnego systemu
doradztwa zawodowego;

4) koordynowanie dziatan Szkoly w zakresie doradztwa zawodowego;

5) wspodlpraca z innymi nauczycielami w celu realizacji zamierzen zawartych w rocznym
programie wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego;

6) prowadzenie zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego.

Strukture 1 zakres oraz forme¢ szkolnego programu doradztwa zawodowego okresla dokument

o nazwie Program Realizacji Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego (WSDZ).

§ 25.

Nauczyciele danego przedmiotu lub nauczyciele grupy przedmiotow pokrewnych tworza

zespoty.

W Szkole dziataja nastepujace zespoty:

1) zespol matematyczno-informatyczny - nauczyciele: matematyki, informatyki, podstaw
przedsigbiorczosci,

2) zespol humanistyczny - nauczyciele: jezyka polskiego, historii, edukacji obywatelskiej,
religii/etyki, muzyki, plastyki, filozofii, bibliotekarze;

3) zespdl jezykoéw obceych - nauczyciele jezykow: angielskiego, francuskiego, niemieckiego,
hiszpanskiego;

4) zespol przyrodniczy - nauczyciele: biologii, chemii, fizyki, geografii;

5) zespol wychowania fizycznego - nauczyciele: wychowania fizycznego, edukacji
dla bezpieczenstwa.

Spotkania zespotow powinny odbywac si¢ wg potrzeb.

Do zadan zespotow nalezy:

1) organizacja konkurséw przedmiotowych;
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2) wlaczanie si¢ w przygotowanie imprez szkolnych zgodnie ze specyfika przedmiotow (np.
Dzien Promocji Szkoty dla kandydatéw do VI LO, Dni Nauki);

3) analiza wynikow wewngtrznych oraz zewngtrznych egzamindw.

Za prace zespotu i jego dokumentacje odpowiada przewodniczacy - lider zespotu. Lideréw

zespotow powoluje i odwoluje Dyrektor Szkoly po konsultacji z cztonkami danego zespotu.

Do zadan lideréw zespotow nalezy:

1) kierowanie pracg zespotu;

2) dbato$¢ o prawidlowy przeptyw informacji w zespole;

3) planowanie pracy zespotu;

4) zglaszanie propozycji doskonalenia zawodowego Rady Pedagogiczne;;

5) organizowanie zebran i szkolen;

6) wspolpraca i wymiana doswiadczen z cztonkami zespotu;

7) wspieranie czlonkow zespotu w zakresie rozwigzywania probleméw dydaktycznych;

8) inspirowanie nauczycieli do dziatan wptywajacych na podniesienie jakosci pracy Szkoty;

9) stworzenie wraz z cztonkami zespolu planu pracy zespolu na dany rok szkolny
oraz sprawozdania z jego realizacji;

10) prowadzenie dokumentacji pracy zespotu;

11) wspotpraca z Dyrektorem w zakresie podnoszenia jakosci pracy Szkoty i rozwigzywania
problemow;

12) zglaszanie — na prosbg Dyrektora — propozycji w sprawie przyznania nagrod cztonkom
zespotu.

Do zadan nauczycieli danego zespotu nalezy miedzy innymi:

1) ustalenie zestawu programéw nauczania dla danego oddziatu oraz jego modyfikowanie
W miarg¢ potrzeb;

2) wybor podrecznikow na kolejny rok szkolny zgodnie z obowigzujagcym prawem;

3) stworzenie Przedmiotowych Zasad Oceniania oraz ich modyfikowanie w miar¢ potrzeb.

Zespoty pracuja zgodnie z opracowanymi przez siebie planami 1 zadaniami do realizacji

w danym roku szkolnym. Zespoly przedstawiaja Radzie Pedagogicznej sprawozdanie

ze swojej dzialalnosci, zawierajace wnioski 1 rekomendacje.

Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg klasowy zespo6t nauczycielski,

ktérego zadaniem jest w szczegolnosci wspodtpraca nauczycieli w celu zapewnienia uczniom

lepszych warunkow nauki, utatwienia im osiggnigcia sukcesu szkolnego oraz skuteczniejszego

rozwigzywania problemow wychowawczych.

W Szkole dziata¢ moga inne zespoly zadaniowe, powolywane przez Dyrektora Szkoty w celu

realizacji specyficznych zadan.

§ 26.

W Szkole dziata Klub Promocji Talentow.

Adresatami dziatan podejmowanych przez Klub Promocji Talentow s3:

1) uczniowie;

2) nauczyciele i dyrekcja;

3) pracownicy naukowi wyzszych uczelni,

4) absolwenci Szkoty (dzielenie si¢ wiedzg i doswiadczeniem, prowadzenie kot naukowych dla
ucznidw, warsztatéw, seminariow itp.);

5) rodzice.
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Celem Klubu Promocji Talentow jest stworzenie mozliwosci organizacyjnych, merytorycznych,
pedagogiczno-wychowawczych, finansowych do wszechstronnego rozwoju uczniéw, ich
uzdolnien, pasji i zainteresowan.

Do gléwnych zadan Klubu nalezy:

1)
2)

3)
4)

5)
6)

7)

rozpoznanie i diagnoza ucznia szczegdlnie uzdolnionego;

organizowanie roznych form zaje¢ 1 dziatalnosci ukierunkowanych na rozwijanie
szczegOlnych uzdolnien ucznidow;

objecie opiekg merytoryczng, pedagogiczng i wychowawcza uczniow zdolnych;

stworzenie systemu promocji, nagréd 1 wyrdznien za wyniki w pracy z uczniem zdolnym
dla mlodziezy i nauczycieli;

nawigzanie wspOlpracy z uczelniami, instytucjami naukowymi, stowarzyszeniami,
poradniami psychologiczno-pedagogicznymi i osrodkami doskonalenia zawodowego;
utrzymywanie kontaktow i statej wspodtpracy z absolwentami Szkoty, szczegdlnie bytymi
olimpijczykami;

wspotpraca z rodzicami w celu aktywnego wiaczenia ich w organizacj¢ i monitorowanie
procesu nauczania.

Formy pracy Klubu Promocji Talentdw uzaleznione sa od mozliwo$ci organizacyjnych
i finansowych Szkoty.

8§ 27.

W Szkole zatrudnieni sa pracownicy administracji i obstugi na zasadach okreslonych odrgbnymi
przepisami.
Do zadan pracownikéw administracji i obstugi nalezy w szczegdlnosci:

1)

2)
3)
4)
5)

troska o bezpieczenstwo ucznidw poprzez sprawng organizacj¢ pracy, przestrzeganie
przepisoOw oraz zasad bezpieczenstwa 1 higieny pracy;

rzetelne wykonywanie obowigzkow zgodnie z przydziatem czynnosci;

przestrzeganie przepisOw prawa, w szczegolnosci statutu Szkoty, regulaminu pracy;
poszanowanie mienia szkolnego;

przestrzeganie zasad wspotzycia spotecznego.

Szczegotowe zakresy obowiazkéw, uprawnien i1 odpowiedzialno$ci dla poszczegdlnych
pracownikow Szkoty ustala Dyrektor w imiennym przydziale czynnosci.
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ROZDZIAL V

ORGANIZACJA KSZTALCENIA

§ 28.

Czas trwania cyklu ksztalcenia w Liceum - 4 lata.

Podstawa organizacji nauczania i wychowania w danym roku szkolnym jest arkusz
organizacyjny Szkoty opracowany przez Dyrektora Szkoly, z uwzglednieniem Szkolnego planu
nauczania— do 30 kwietnia kazdego roku szkolnego. Arkusz organizacji Szkoty zatwierdza organ
prowadzacy do 30 maja danego roku.

Szkolny plan nauczania zawiera informacj¢ o proponowanych w danym roku oddziatach: ich
liczbie, nazwach oraz ramowych planach nauczania.

§ 29.

W zaleznos$ci od liczby, ucznidw dzieli si¢ na oddziaty, ktérych liczebno$¢ okresla organ
prowadzacy Szkote.

Dyrektor Szkoty powierza kazdy oddziat szczegodlnej opiece jednemu z nauczycieli uczacych
w tym oddziale — wychowawcy klasy.

Wychowawca klasy powotany jest przez Dyrektora na okres catego etapu edukacyjnego danego
oddziatu i moze by¢ przez niego odwotany.

§ 30.

W Liceum ksztalcenie odbywa si¢ w klasach o kierunkach okreslonych w corocznie
przygotowanych dokumentach, dostepnych na stronie internetowe;.

W kazdej z proponowanych klas Liceum realizowane sa okreslone przedmioty rozszerzone,
uzupeltniajace 1 dodatkowe przypisane na state do danej klasy w Szkolnym planie nauczania. Ich
zmiana w trakcie nauki nie jest mozliwa.

Oferta edukacyjna proponowanych klas moze by¢ wzbogacona o dodatkowe zajecia.

Realizacja zadan statutowych Szkoty moze odbywac si¢ w formie obozéw i1 wycieczek
edukacyjnych: naukowych, krajoznawczych, sportowych, artystycznych itp.

§ 31.

Rekrutacja do Liceum odbywa si¢ zgodnie z przepisami w sprawie warunkow przyjmowania
uczniéow do liceum, wytycznymi organu prowadzacego oraz organu nadzoru pedagogicznego.
Rekrutacja do Liceum jest przeprowadzana z wykorzystaniem systemu informatycznego.

W celu rekrutacji uczniow do Liceum Dyrektor Szkoty powotuje Szkolng Komisj¢ Rekrutacyjna
do VI LO i wyznacza jej przewodniczacego.

Terminy postgpowania rekrutacyjnego okreslane sa co roku w Zarzadzeniu Kujawsko-
Pomorskiego Kuratora Oswiaty.
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Szczegdtowe zasady rekrutacji do VI LO, okreslone w Regulaminie rekrutacji kandydatéw do
klas pierwszych w VI Liceum Ogolnoksztatcacym im. Jana i Jedrzeja Sniadeckich, sa
aktualizowane co roku, zgodnie z obowigzujacymi przepisami i dostepne w sekretariacie Szkoty
oraz na jej stronie internetowe;j.

8§ 32.

Rodzice kandydata sktadaja wniosek do Dyrektora Szkoty o przyjecie do VI LO.

Do wniosku nalezy dotaczy¢:

1) swiadectwo ukonczenia szkoty podstawowej;

2) zaswiadczenie z egzaminu 6smoklasisty, wydane przez odpowiednia okregowa komisjg
egzaminacyjna;

3) dokumenty potwierdzajgce uzyskane osiggni¢cia w konkursach wpisane na §wiadectwie
ukonczenia szkoty podstawowej;

4) ewentualniec  dokumenty poswiadczajace:  wielodzietno§¢  rodziny  kandydata,
niepetnosprawnos$¢ kandydata, jego rodzicoOw czy rodzenstwa, samotne wychowywanie
kandydata w rodzinie, objecie kandydata piecza zastepcza.

W procesie rekrutacji do Liceum bedg brane pod uwage nastepujace kryteria:

1) wynik egzaminu dsmoklasisty;

2) oceny uzyskane na $wiadectwie ukonczenia szkoty podstawowe;j;

3) inne osiagni¢cia kandydata wymienione na §wiadectwie ukonczenia szkoty podstawowej;

4) kryteria spoleczne réznicujace: wielodzietno$¢ rodziny kandydata, niepelnosprawno$é
kandydata, jego rodzicow czy rodzenstwa, samotne wychowywanie kandydata
w rodzinie, objecie kandydata pieczg zastepcza.

8§ 33.

Wybierajac klasg w VI LO, kandydat decyduje si¢ tym samym na realizacj¢ przedmiotow
nauczanych w danym profilu.

W ofercie Szkoty na dany rok szkolny okres$lone sa plany nauczania w poszczegdlnych klasach,
wskazujace na ilo$¢ godzin realizowanych ze wszystkich przedmiotow w calym cyklu nauczania.

§ 34.

Nauka jezykow obcych moze odbywa si¢ w grupach klasowych lub migdzyoddziatowych,
z podziatem uczniow wedtug ich kompetencji jezykowych.

W szkole nauczane sg nastepujace jezyki obce: pierwszy jezyk obcy nowozytny - jezyk angielski;
drugi jezyk obcy nowozytny - jezyk francuski, jezyk niemiecki lub jezyk hiszpanski - do wyboru
przez ucznia w momencie rekrutacji do Liceum.

Mozliwe jest wprowadzenie innego drugiego jezyka nowozytnego.

Ilo$¢ grup miedzyoddziatowych zalezy od mozliwos$ci organizacyjnych Szkoty.

Dla uczniow przyjetych do Szkoly moga by¢ zorganizowane testy kwalifikujace ich
do okreslonych grup migdzyoddziatowych z jezyka angielskiego, j¢zyka niemieckiego, jezyka
francuskiego, jezyka hiszpanskiego lub innego.
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6. Przydzial do danych grup jezykowych na podstawie testow zweryfikowanych przez nauczycieli
danego jezyka jest ostateczny. Ewentualna zmiana grup jest mozliwa najpdzniej do konca
pierwszego semestru nauki w | Klasie jedynie w przypadkach szczeg6lnych i uzalezniona jest od
mozliwo$ci organizacyjnych Szkoly. Ostateczng decyzj¢ o takiej zmianie podejmuje Dyrektor
Szkoty.

§ 35.

1. Szkota stwarza uczniom mozliwo$¢ udziatu w konkursach i olimpiadach przedmiotowych.

2. Uczen bioracy udziat w okreslonych olimpiadach lub konkursach ma prawo do zwolnienia
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych w celu przygotowania si¢ do olimpiady lub konkursu.

3. Ilos¢ przystugujacych uczniowi dni wolnych z przeznaczeniem na przygotowanie si¢
do konkursow/olimpiad okresla oddzielny regulamin.

4. Przystepujac do konkursu/olimpiady uczen ma prawo do dodatkowego wsparcia dydaktycznego
wybranego nauczyciela, ktdéry realizuje zadania opiekuna naukowego ucznia na czas jego
przygotowywania si¢ do zawodow.

5. Dyrektor Szkoty udziela dni wolnych na podstawie pisemnej pro$by ucznia, podpisanej przez
jednego z rodzicéw ucznia oraz jego opieckuna naukowego i wychowawce.

§ 36.

Kazdy nauczyciel jest zobowigzany do indywidualnego podejscia do kazdego uczestnika
olimpiady/konkursu i stworzenia mu mozliwosci zaliczenia zalegtego materiatu.

8 37.

1. Organizacj¢ stalych, obowigzkowych 1 nadobowigzkowych =zaje¢ dydaktycznych
1 wychowawczych okresla tygodniowy rozktad =zaje¢ ustalony przez wicedyrektora,
Z uwzglednieniem wymogow zdrowia 1 higieny pracy.

2. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw §wiatecznych
oraz ferii zimowych i letnich okresla w drodze rozporzadzenia Minister Edukacji Narodowe;.

3. Dyrektor Szkoty moze ustali¢ dni dodatkowo wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych,
ktorych ilo$¢ oraz terminy zalezne sa od obowigzujacego prawa oraz organizacji pracy Szkoty w
danym roku szkolnym. Dni dodatkowo wolne sg opiniowane przez Rad¢ Szkoty, Rad¢ Rodzicow
oraz Samorzad Szkolny.

§ 38.

1. Podstawowa formg pracy w Liceum sg zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone
w systemie klasowo-lekcyjnym.

2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

3. Rada Pedagogiczna po zasigegnieciu opinii Rady Szkoty przy VI LO moze podjaé uchwate
o innym czasie trwania godziny lekcyjnej (nie dluzszym niz 1 godzina zegarowa), zachowujac
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ogolny tygodniowy czas pracy, obliczony na podstawie ramowego planu nauczania.

W uzasadnionych przypadkach Dyrektor Szkoty moze zdecydowa¢ o wyjatkowym skroceniu
lekcji w okreslonym dniu.

Zmiana czasu trwania zaje¢ jest oglaszana na stronie internetowej Szkoty lub na tablicy ogtoszen.
Nauczyciele zobowigzani sg do petnienia dyzuréw przed rozpoczeciem swoich zaje¢, w czasie
przerw miedzylekcyjnych oraz po zajeciach, wedlug zatwierdzonego przez Dyrektora
harmonogramu.

§ 39.

W uzasadnionych sytuacjach, Dyrektor szkoty moze zarzadzi¢ zdalng realizacj¢ pracy szkoty.
Szczegbty organizacji pracy Szkoly w tym okresie zawarte sg w zarzadzeniach dyrektora szkoty,
regulaminach i procedurach komunikowanych zainteresowanym pocztg stuzbowa.

W przypadku nauczania zdalnego obowigzujg zapisy Regulaminu pracy zdalnej VI Liceum
Ogolnoksztatcgcego w Bydgoszczy.

§ 40.

Zajecia nadobowigzkowe, w tym fakultatywne, rozszerzajace oraz kota zainteresowan i inne
moga by¢ prowadzone poza systemem klasowo-lekcyjnym w grupach oddziatlowych,
migdzyoddzialowych, miedzyklasowych 1 miedzyszkolnych, a takze w formie wycieczek
i wyjazddow.

Zajecia, o ktorych mowa w ust.1, sa organizowane z uwzglednieniem posiadanych srodkéw
finansowych, w sposdb zapewniajacy bezpieczenstwo wszystkich uczestnikow.

§ 41.

Dyrektor Szkoty podejmuje corocznie decyzje o podziale oddziatdéw na grupy na zajeciach
wymagajacych specjalnych warunkéw nauki i bezpieczenstwa z uwzglednieniem obowigzujacych
przepiséw prawa, mozliwosci organizacyjnych i finansowych Szkoty, w tym nastepujacych zasad:

1)

2)

3)

podzial na grupy powinien zapewni¢ realizacj¢ podstawy programowej ksztalcenia ogdlnego
1 wynikajacych z program6éw nauczania zaje¢¢ laboratoryjnych;

podzial na grupy jest obowigzkowy na =zajeciach z jezykdéw obcych 1 informatyki
w oddziatach liczacych powyzej 24 ucznidéw oraz na zajeciach z biologii, chemii 1 fizyki,
w oddziatach liczacych powyzej 30 ucznidow;

zaj¢cia wychowania fizycznego prowadzone sa w grupach liczacych nie wigcej niz 26 uczniow.

§ 42,

Szkota moze przyjmowac stluchaczy zaktadoéw ksztalcenia nauczycieli (studentow szkoét wyzszych)
na praktyki pedagogiczne (nauczycielskie) na podstawie pisemnego porozumienia zawartego miedzy
Dyrektorem Szkotly a zaktadem ksztatcenia nauczycieli lub szkota wyzsza.
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10.

§ 43.

W Szkole funkcjonuje biblioteka szkolna, ktora jest Szkolnym Centrum Kultury stuzgcym
realizacji potrzeb i zainteresowan spotecznosci szkolnej, zadan dydaktyczno-wychowawczych
Szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej,
wiedzy o regionie i kraju oraz kultury i sztuki.

Szkolne Centrum Kultury sklada si¢ z czgéci bibliotecznej, zawierajacej zbiory szkolne,
do ktérych bezposredni dostep maja nauczyciele bibliotekarze, oraz z czytelni szkolnej, w ktorej
dostep do zbioréw jest wolny.

W czytelni znajduja si¢ stanowiska komputerowe dostepne dla ucznidéw i nauczycieli.

Z biblioteki szkolnej moga korzysta¢ wszyscy uczniowie oraz ich rodzice, nauczyciele i inni
pracownicy Szkoty na zasadach okre§lonych w regulaminie wypozyczalni.

Biblioteka gromadzi nastgpujace zbiory na nosnikach papierowych, elektronicznych
1 audiowizualnych: wydawnictwa informacyjne, lektury podstawowe i uzupetiajace, literatura
popularnonaukowa i naukowa, wybrane pozycje literatury popularnej, wydawnictwa albumowe,
wydawnictwa z zakresu dydaktyki nauczania i wychowania, psychologii, pedagogiki,
czasopisma i periodyki, materiaty audiowizualne, e-booki, itp.

Szkolne Centrum Kultury jest czynne zgodnie z organizacja roku szkolnego, w godzinach
wyznaczonych przez Dyrektora Szkoty. Informacja o dostgpnosci do Centrum jest eksponowana
w widocznym dla uzytkownikéw miejscu.

Szczegdtowe zasady korzystania z wypozyczalni i czytelni okreslaja odrgbne regulaminy,
dostepne na stronie Szkoty oraz w Szkolnym Centrum Kultury.

Wszyscy uczniowie Szkoty przechodza szkolenie w zakresie dziatania Szkolnego Centrum
Kultury oraz zapoznaja si¢ z regulaminami i ofertg biblioteki oraz czytelni.

Biblioteka wspotpracuje z innymi bibliotekami 1 instytucjami edukacyjnymi w zakresie
dotyczacym wymiany doswiadczen oraz zbiorow, organizacji spotkan czytelniczych, debat
i konkursdw, wsparcia przygotowania uczniéw do olimpiad i konkurséw zbiorami uczelni
wyzszych, organizacji imprez kulturalnych.

Nadzér organizacyjny i pedagogiczny nad funkcjonowaniem biblioteki i czytelni sprawuje
Dyrektor Szkoty.

§ 44.

Szkota wspodtpracuje z rodzicami w oparciu o cele polegajace na:

1)

2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)

dazeniu do ujednolicenia oddziatywan dydaktyczno-wychowawczych Szkoty i sSrodowiska
rodzinnego;
wspotdzialaniu w zakresie rozpoznawania mozliwosci rozwojowych uczniow;
podnoszeniu §wiadomosci edukacyjnej rodzicow;
przekazywaniu wiedzy na temat funkcjonowania dziecka w Szkole;
poznaniu oczekiwan rodzicow wobec Szkoty;
tworzeniu partnerskich relacji pomi¢dzy rodzicami a srodowiskiem szkolnym,;
wiaczaniu rodzicéw w realizacje projektow i imprez zwigkszajacych oferte Szkoty oraz jakos¢
jej pracy;
wspotpracy w opiece nad uczniami niepetnoletnimi w trakcie olimpiad 1 konkursow.
§ 45.
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W celu wymiany informacji mi¢dzy rodzicami i nauczycielami oraz dyskusji na tematy

wychowawcze 1 dydaktyczne organizowane sg minimum dwa razy w semestrze spotkania

nauczycieli z rodzicami. Terminy tych spotkan okresla harmonogram organizacji pracy Szkoty.

Innymi, niz okre$lone w ust.1, formami spotkan nauczycieli z rodzicami s3:

1) ,drzwi otwarte”, w trakcie ktorych rodzice mogg spotkaé si¢ z nauczycielami uczacymi
w danej klasie;

2) rozmowy indywidualne z rodzicami;

3) zebrania informacyjne organizowane dla rodzicow uczniéw przyjetych do klas pierwszych;

4) zebrania Rady Rodzicow, na ktorych przedstawiciele rodzicow informowani sa
o0 biezacych problemach Szkoty.

Nauczyciele 1 rodzice moga réwniez kontaktowa¢ si¢ za posrednictwem dziennika

elektronicznego, ktory jest obowigzujaca forma prowadzenia podstawowej dokumentacji

szkolnej oraz stuzy komunikacji miedzy wszystkimi cztonkami jej spotecznosci. Nauczyciele

wychowawcy na pierwszym spotkaniu w danym roku szkolnym informujg rodzicow

o zamierzeniach dydaktycznych i wychowawczych Szkoty oraz o mozliwosciach kontaktu

z wychowaweca 1 innymi nauczycielami.

Wychowawcy klas informujg rodzicow o przepisach dotyczacych oceniania, klasyfikowania

1 promowania ucznidéw oraz o najwazniejszych zapisach Statutu Szkoty.

§ 46.

Szkota moze prowadzi¢ dziatalno$¢ innowacyjng i eksperymentalng.

W zakresie dziatalnosci innowacyjnej 1 eksperymentalnej Szkota wspotpracuje z:

1) Towarzystwem Szkot Tworczych na zasadach okreslonych w jego statucie;

2) wybranymi uczelniami wyzszymi na podstawie zawartych umows;

3) instytutami naukowymi w zakresie prowadzonych przez nie badan na rzecz edukacji.
Wszelkie dziatania innowacyjne i eksperymentalne przeprowadzane w Szkole wymagaja zgody
Dyrektora Szkoty, a dtugotrwate lub cykliczne takZze zaopiniowania przez Rade Rodzicow
1 Rade Szkoty.

§ 47.

Szkota organizuje lekcje religii 1 etyki, honoruje $wiadectwa wystawione uczniom przez
zarejestrowane w Polsce zwigzki wyznaniowe.

Uczniowie mogg indywidualnie korzysta¢ ze zwolnien z obowigzkowych zaje¢ ze wzgledu
na przypadajace w dni powszednie wazne dla nich $wigta i uroczystosci religijne.

§ 48.
W przypadkach okreslonej przez prawo koniecznosci zawieszenia zaje¢ w szkole powyzej dwoch
dni, placéwka organizuje dla uczniéw zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtos¢.
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10.

11.

12.

Dyrekcja szkoty, w porozumieniu z radg pedagogiczng, ustala tygodniowy plan ksztalcenia
na odleglo$¢, uwzgledniajacy specyfike przedmiotow, potrzeby edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne  uczniow, w tym uczniow objetych  ksztalceniem  specjalnym
lub uczeszczajacych na zajecia rewalidacyjno-wychowawcze, uwzgledniajac:

a) zréznicowanie zaje¢ w kazdym dniu,

b) réwnomierne obcigzenie ucznidéw, w poszczegoélnych dniach tygodnia,

C) Iaczenie ksztalcenia z uzyciem monitoréw ekranowych z ksztalceniem bez ich uzycia,

d) ograniczenia wynikajgce ze specyfiki zajgc.
Plan ksztatcenia na odleglos¢ jest przekazywany uczniom za pomocg wykorzystywanych
w szkole srodkéw komunikacji elektroniczne;.
Rodzice s3 powiadamiani przez dziennik elektroniczny przez wychowawcow klas o planie
i formach pracy na odlegtos¢.
Rodzice s3 zobowigzani monitorowaé pracg ucznidow, w szczegdlnosci uwzgledniajac
konieczno$¢ zapewnienia im bezpieczenstwa w czasie nauki zdalne;.
Zajecia sa prowadzone zdalnie z wykorzystaniem platformy komunikacji MS Teams. Uczniom
nieposiadajagcym sprzetu umozliwiajacego korzystanie z platformy nauczyciele proponuja
alternatywne sposoby komunikacyjne dostosowane do ich mozliwosci technicznych.
W trakcie trwania zaj¢¢ uczniowie i nauczyciele maja wiaczone kamerki, z wyjatkiem sytuacji
specjalnych wynikajacych z organizacji zaje¢. W celu zachowania prywatnosci, zaleca si¢
wlaczanie wybranego tla.
Obecno$¢ ucznia na zajeciach jest potwierdzana przez nauczycieli w dzienniku elektronicznym
na koncu zaje¢, na podstawie wygenerowanej z systemu listy.
Ocenianie uczniéw na zajeciach zdalnych odbywa si¢ zgodnie z Przedmiotowymi Zasadami
Oceniania.
Nauczyciele podczas pracy zdalnej w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty
korzystaja ze sprzetu komputerowego dostarczonego przez szkole lub, w przypadku pracy
z domu, z wlasnego sprzeto posiadajacego system operacyjny z zainstalowanymi aktualizacjami
dotyczacymi bezpieczenstwa.
Uczniowie w czasie pracy zdalnej powinni wykorzystywac sprzet komputerowy posiadajacy
system operacyjny z zainstalowanymi aktualizacjami dotyczacymi bezpieczenstwa.
W czasie nauki zdalnej zaleca si¢ niekorzystanie z publicznych punktéw dostepu do Internetu,
lecz wylacznie z zaufanego potaczenia.

ROZDZIAL VI

WYCHOWANIE

§ 49.

Szkota realizuje zatwierdzony przez Rad¢ Rodzicoéw Program wychowawczo-profilaktyczny
okreslajacy model absolwenta VI LO, cele gléwne 1 szczegétowe wychowania w Liceum oraz
zadania wychowawcze i plan dziatan wychowawczych. Program jest modyfikowany zgodnie
Z potrzebami Szkoty wynikajacymi z corocznie przeprowadzanej diagnozy.
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Celem Programu wychowawczo-profilaktycznego jest wspomaganie wszechstronnego

i harmonijnego rozwoju ucznia, wzmacnianie czynnikéw ochronnych przy jednoczesnej redukcji

czynnikow ryzyka.

W Szkole dziata zespét wychowawczy, w sktad ktorego wchodza: pedagog szkolny, chetni

wychowawcy i nauczyciele.

Cele i zadania zespotu wychowawczego to w szczegodlnosci:

1) analizowanie sytuacji wychowawczej i dydaktycznej, przede wszystkim uczniow
z trudno$ciami wychowawczymi i w nauce;

2) analizowanie pracy organizacji szkolnych oraz realizacji zalozen planu wychowawczego;

3) koordynowanie wspotdziatania nauczycieli z wychowawcami w celu uzgodnienia dziatan
wychowawczych wobec uczniow;

4) ustalanie form pomocy pedagogicznej i psychologicznej dla uczniéw i rodzicow;

5) tworzenie szkolnych dokumentéw wspomagajacych proces wychowania.

§ 50.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana uczniowi ze wzgledu na jego indywidualne

potrzeby edukacyjne, wynikajace w szczegdlnosci:

1) 2z niepelnosprawnosci;

2) zniedostosowania spotecznego;

3) 1z zagrozenia niedostosowaniem spolecznym,;

4) z zaburzen zachowania emocji;

5) ze szczegdlnych uzdolnien;

6) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sig;

7) z deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;

8) =z przewleklej choroby;

9) 1z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

10) z niepowodzen edukacyjnych;

11) z zaniedban Srodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny,
sposobem spg¢dzania czasu wolnego i1 kontaktami srodowiskowymi,

12) z trudnosci adaptacyjnych zwiagzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang §rodowiska
edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztatceniem za granica.

Szkota organizuje konieczng, dobrowolng i bezptatng pomoc psychologiczno-pedagogiczng

uczniowi posiadajgcemu:

1) orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego;

2) orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania;

3) opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym specjalistycznej.

Szkota organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng dla ucznia, ktory nie posiada w/w

dokumentow, ale u ktorego rozpoznano indywidualng potrzebe objgcia pomoca psychologiczno-

pedagogiczng. Do form tej pomocy naleza:

1) zajecia rozwijajace uzdolnienia;

2) zajecia dydaktyczno-wyrownawcze;

3) zajecia  specjalistyczne,  korekcyjno-kompensacyjne, logopedyczne, rozwijajace
kompetencje emocjonalno-spoteczne, zajgcia zwigzane z wyborem kierunku ksztalcenia
I zawodu,
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4.

5.

4) zindywidualizowania $ciezka ksztalcenia, ktorg rekomenduje dla ucznia poradnia
psychologiczno-pedagogicznej w opinii;

5) porady i konsultacje dla uczniow.

Nauczyciele 1 specjaliSci prowadzacy zajecia z uczniem moga tworzy¢ zespot

ds. specjalnych potrzeb edukacyjnych, ktéry zajmuje si¢ planowaniem i koordynowaniem

udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

W pracach zespotu mogg uczestniczy¢ rodzice — powiadomieni o jego spotkaniach przez Szkote.

§ 51.

Na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego Szkota organizuje zajgcia
rewalidacyjno-wychowawcze:

1)

2)
3)
4)

zapewnia warunki do nauki, sprzet specjalistyczny i $rodki dydaktyczne odpowiednie
ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia;

dostosowuje zajecia do mozliwosci psychofizycznych ucznia;

stwarza warunki do integracji ucznia ze §rodowiskiem rowiesniczym;

w miar¢ mozliwosci przygotowuje ucznia do samodzielnosci w dorostym zyciu.

§52.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspotpracy z:

1) rodzicami uczniéw;

2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi;

3) placéwkami doskonalenia nauczycieli;

4) innymi szkotami i placowkami;

5) organizacjami pozarzadowymi oraz innymi instytucjami i podmiotami dziatajacymi
na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

Wspotpraca powyzsza odbywa si¢ na nastepujacych warunkach:

1) w oparciu o oferte programows instytucji z uwzglednieniem aktualnych potrzeb Szkoty;

2) zawiedzg i zgoda Dyrektora Szkoty;

3) zazgoda rodzicéw lub prawnych opiekundéw w przypadku ucznia niepetnoletniego.

§ 53.

W Szkole moze by¢ realizowany wolontariat.

W jego zakresie wolontariatu Szkota:

1) prowadzi dziatania promujace jego idee wérod uczniow;,

2) stwarza uczniom mozliwoSci podejmowania dzialan we wspolpracy z organizacjami,
stowarzyszeniami itp. funkcjonujagcymi poza Szkota, na podstawie zawartych porozumien
lub uméw, rowniez na terenie Szkoty, w porozumieniu z Radg Rodzicow;

3) organizuje wlasne dziatania w zakresie wolontariatu, wlacza w nie uczniow.

Udziat uczniéw w wolontariacie szkolnym wymaga pisemnej zgody rodzicow ucznia.

Opieke nad szkolnym kolem wolontariatu sprawuje nauczyciel - opiekun kota powotany

przez Dyrektora Szkoty.
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ROZDZIAL VII

WEWNATRZSZKOLNE ZASADY OCENIANIA

UREGULOWANIA OGOLNE

§ 54.

Ocenianiu podlegaja:

1) osiagnigcia edukacyjne ucznia,

2) zachowanie ucznia.

Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu
1 postepdOw Ww opanowaniu przez ucznia wiadomosci 1 umiejetnosci w stosunku
do odpowiednich wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogolnego oraz
realizowanych w Szkole programéw nauczania.

Ocenianie zachowania ucznia polega na analizowaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli
oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspolzycia spotecznego
I norm etycznych oraz przestrzegania zapisow Statutu Szkoty i aktywnosci spoteczne;.

§ 55.

Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania

wewnatrzszkolnego.

Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i zachowaniu oraz postgpach
w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce w postaci informacji o tym, co uczen zrobit dobrze,
co 1 jak powinien poprawic;

3) wudzielanie wskazowek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju;

4) motywowanie ucznia do dalszych postepoéw w nauce i zachowaniu;

5) dostarczenie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach w nauce,
zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia;

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

8§ 56.

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezb¢dnych do uzyskania przez
ucznia poszczegolnych srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz informowanie o nich ucznidw i rodzicow;

2) ustalanie kryteriéw oceniania zachowania;
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3) ustalanie ocen biezacych i $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

4) ustalanie wynikow egzaminow klasyfikacyjnych i poprawkowych;

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

6) wustalanie warunkéw i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

7) ustalanie warunkéw 1 sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach
i trudno$ciach w nauce i zachowaniu oraz 0 szczeg6lnych uzdolnieniach ucznia.

Ocenianie ksztaltujace stosowane w ocenianiu wewnatrzszkolnym wspiera w szkole ocenianie

sumujace. Nauczyciele wskazujg uczniom: cele lekcji oraz stopien ich zrealizowania, okreslaja

kryteria sukcesu, udzielajg im informacji zwrotnej dotyczacej postepOw w nauce oraz, na prosbe
ucznia lub jego rodzica, podsumowujg jego postepy na koniec semestru i roku szkolnego.

§ 57.

Zespoty przedmiotowe opracowuja Przedmiotowe Zasady Oceniania, okreslaja w nich

wymagania edukacyjne niezb¢dne do uzyskania poszczegoélnych srodrocznych i rocznych ocen

klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych

Z obowigzujacej podstawy programowej ksztalcenia ogdlnego, sposoby sprawdzania osiagniec

edukacyjnych uczniow, warunki i tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny

klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Nauczyciele w terminie do 15 wrze$nia kazdego roku szkolnego informuja uczniow o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezb¢dnych do uzyskania poszczegodlnych sroédrocznych
1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowigzkowych i1 dodatkowych zaje¢¢ edukacyjnych.

Wychowawcy klas w terminie do 30 wrze$nia informujg ucznidow oraz ich rodzicow o:

1) Wewnatrzszkolnych Zasadach Oceniania;

2) mozliwosci zapoznania si¢ z Przedmiotowymi Zasadami Oceniania (poprzez strong
internetowa Szkoty).

Kryteria ocen zachowania okresla § 68.

Informacje, o ktérych mowa w ust. 2 1 3 przekazywane sg uczniom w formie:

1) ustnego wyjasnienia na zajeciach lekcyjnych, potwierdzonego wpisem w dzienniku
elektronicznym;

2) wydruku dostepnego w bibliotece szkolnej;

3) elektronicznej — na stronie internetowej Szkoty.

Fakt przekazania informacji, o ktorych mowa w ust. 2 nauczyciel dokumentuje odpowiednim

zapisem w dzienniku lekcyjnym.

Fakt przekazania wskazanych informacji przez wychowawce klasy jest potwierdzony trescig

protokotu z zebrania klasowego z rodzicami.

Kazdy nauczyciel ma obowigzek udzieli¢ wyjasnien uczniom oraz ich rodzicom dotyczacych
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10.

11.

12.

13.
14.

informacji i dokumentow, o ktérych mowa w ust. 2 i 3.

OCENIANIE BIEZACE
§ 58.

Wystawianie ocen biezgcych ma charakter ksztaltujacy, tzn. ma na celu monitorowanie pracy
ucznia, przekazywanie mu informacji zwrotnych o jego postepach, wskazywanie jego mocnych
stron i ewentualnych brakow oraz sposoboéw efektywnego uczenia sie.

Oceny s3a jawne zarowno dla ucznia jak i jego rodzicow. Szkota nie udziela informacji
0 poziomie rozwoju ucznia 0sobom nieuprawnionym.

Nauczyciel — uzasadnia  kazda  ustalong oceng w  rozmowie  bezposredniej
z uczniem po odpowiedzi ustnej, a w przypadku pracy pisemnej z uczniem lub/i jego rodzicem
— po jej sprawdzeniu i ocenieniu.

Ustalone przez nauczyciela oceny biezace wpisywane sa do dziennika lekcyjnego z informacja
dotyczaca zakresu materiatu i formy wypowiedzi, wraz z podaniem miesigca, w ktdrym ocena
zostata wystawiona.

Nauczyciel ma obowigzek przekaza¢ uczniom oceny pisemnych prac kontrolnych w terminie
2 tygodni (10 dni szkolnych). Oceny z dtugich form pisemnych z jezyka polskiego moga by¢
przekazane w terminie 3 tygodni (15 dni szkolnych). Niedotrzymanie terminu przez nauczyciela
skutkuje mozliwos$cig rezygnacji przez uczniow z wpisu oceny do dziennika.

W ciagu dnia uczniowie mogg mie¢ jedng pisemng forme¢ sprawdzania wiadomosci z zakresu
powyzej trzech ostatnich lekcji (nie dotyczy zajeé migdzyoddziatowych — w tym przypadku
dopuszcza si¢ dwie formy pisemne z ww. zakresu), a w ciggu tygodnia — nie wigcej niz trzy.
Pisemne formy sprawdzania, ktorych termin zostal przetozony na prosbe uczniéow, nie sg brane
pod uwagg przy powyzszych zasadach.

Termin pracy powyzej trzech ostatnich lekcji nauczyciel ma obowigzek odnotowac
w dzienniku z tygodniowym wyprzedzeniem.

Pisemne formy sprawdzania wiadomosci z zakresu do trzech ostatnich godzin lekcyjnych (tzw.
kartkowki) moga by¢ zapowiedziane lub niezapowiedziane i trwaja nie dtuzej niz 15 minut.
Nauczyciel oddaje sprawdzone i ocenione prace pisemne uczniowi. W przypadku zastrzezen
do wystawionej oceny lub sposobu ocenienia pracy, uczen lub jego rodzic jest zobowigzany
do przedtozenia tej pracy nauczycielowi.

Na tydzien przed Rada Pedagogiczng klasyfikacyjng roczna nauczyciele nie przeprowadzaja
pisemnych form sprawdzania wiedzy.

Za nieobecno$¢ na pracy pisemnej uczen nie otrzymuje oceny niedostatecznej. Nieobecnos¢
zostaje odnotowana w dzienniku w tabeli ocen symbolem ,nb”. Uczen ma obowigzek
po powrocie do Szkoty niezwlocznie zglosi¢ si¢ do nauczyciela, ktory ustala termin 1 forme
zaliczenia zalegtego materiatu.

Uczniowie, ktorzy napisali pisemng form¢ sprawdzania wiadomosci z zakresu wigkszego niz
trzy ostatnie lekcje na ocen¢ niedostateczng, maja prawo do jednej poprawy tej oceny po
okresleniu z nauczycielem formy i terminu. Proba poprawy zakonczona wynikiem negatywnym
nie skutkuje uzyskaniem kolejnej oceny niedostateczne;.

Poprawy nie moga si¢ odbywac¢ w czasie obowigzkowych zaje¢ lekcyjnych.

Ocena z poprawy ma taka samg wage jak ocena poprawiana.
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15.
16.

17.

18.

19.

20.

21.

22,

Uczniowie majg prawo otrzymac z kazdego przedmiotu co najmniej trzy oceny czastkowe.

Z jednej pisemnej formy sprawdzania osiggnig¢ edukacyjnych uczen moze uzyskaé tylko jedna
oceng.

Stwierdzony brak samodzielno$ci ucznia w trakcie sprawdzania wiadomos$ci 1 umiejetnosci
skutkuje otrzymaniem oceny niedostatecznej bez mozliwosci jej poprawienia, wpisaniem uwagi
do dziennika elektronicznego i ma wptyw na ocen¢ zachowania. Zostaje to odnotowane w
dzienniku zapisem: 1(1).
Uczen nieobecny w Szkole przez co najmniej 5 kolejnych dni, w ktorych odbywaty sie zajecia
dydaktyczne, z powodu waznych przyczyn losowych, udziatu w olimpiadach lub w przypadku
innej uzasadnionej nieobecnosci, ma prawo zglosi¢ nieprzygotowanie do zaje¢ w pierwszych
dwdch dniach po nieobecnosci.

Osiagnigcia edukacyjne ucznia w zakresie wiadomosci i umiejetnosci oceniane sa wedtug
nastepujacej skali:

1) stopien celujacy — 6,

2) stopien bardzo dobry — 5,

3) stopien dobry — 4,

4) stopien dostateczny — 3,

5) stopien dopuszczajacy — 2,

6) stopien niedostateczny — 1.

Dopuszcza si¢ rowniez stosowanie symboli ,,+ 1, przy ocenach; przy ocenie 6 tylko ,,—”, przy
ocenie 1 tylko ,,+”.

W odniesieniu do 0s6b wymienionych w pkt. 18 stosuje si¢ oznaczenie ,,np” w przypadku
zgloszonego nieprzygotowania do zajec.

W przypadku nieobecnos$ci ucznia na danej formie sprawdzenia wiedzy lub umiejetnosci stosuje
si¢ oznaczenie ,,nb”.

§59.

Nauczyciel jest zobowigzany na podstawie opinii i1 orzeczen poradni psychologiczno-
pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej dostosowa¢ wymagania edukacyjne
w stosunku do ucznia, u ktorego stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu si¢ lub deficyty
rozwojowe, uniemozliwiajagce sprostanie wymaganiom edukacyjnym  wynikajagcym
z obowigzujace] podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, muzyki, plastyki nauczyciel, w szczeg6lnosci,
bierze pod uwage wysilek wktadany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkow
wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢ oraz systematycznos$¢ udzialu ucznia w zajeciach.

§ 60.

Dyrektor Szkoly zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach wykonywania
przez ucznia tych ¢wiczen, wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

W uzasadnionych przypadkach uczeh moze by¢ zwolniony z zajec:
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1) wychowania fizycznego na podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia
w tych zajg¢ciach, wydanej przez lekarza, oraz na czas okre§lony w tej opinii;

2) informatyki na podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach,
wydanej przez lekarza oraz na czas okreslony w tej opinii.

Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢, o ktorych mowa w ust. 2 uniemozliwia ustalenie

oceny S$rodrocznej lub rocznej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny

klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony" albo ,,zwolniona”.

§61.

Dyrektor Szkoty, na wniosek rodzicéw lub pelnoletniego ucznia oraz na podstawie opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni  specjalistycznej, zwalnia ucznia
z specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, okre$lonymi w rozporzadzeniu, z nauki drugiego
jezyka obcego do konca danego etapu edukacyjnego.

W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania, z ktérego wynika potrzeba zwolnienia, zwolnienie z nauki drugiego
jezyka obcego moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony" lub ,.zwolniona”.

PROCEDURY POSTEPOWANIA
W PRZYPADKU NIEOBECNOSCI UCZNIA NA ZAJECIACH

§62.

Forma kontrolowania nieobecnos$ci ucznia jest odnotowanie ich w dzienniku lekcyjnym przez

nauczycieli poszczegdlnych przedmiotow. Nauczyciele odnotowuja nieobecno$ci poprzez

zaznaczenie w dzienniku ,,-”.

Rodzic ucznia niepetnoletniego lub uczen petnoletni w terminie 1 tygodnia od dnia powrotu do

Szkoty ma obowiazek usprawiedliwienia nieobecnosci. Niedopelnienie tego obowiazku skutkuje

uznaniem nieobecnosci za nieusprawiedliwiong.

Usprawiedliwianie nieobecno$ci ucznidow na obowigzkowych zajeciach szkolnych moze

odbywac si¢ poprzez:

1) wpisy rodzicoOw w zeszycie usprawiedliwien,

2) informacje przestang wychowawcy poczta wewnetrzng dziennika elektronicznego Szkoty.

Uczen pelnoletni, sam usprawiedliwiajacy swoje nieobecnosci, jest zobowigzany wiarygodnie

uzasadni¢ lub udokumentowaé przyczyny nieobecnosci. Usprawiedliwienie musi mie¢ forme

pisemng oraz zawiera¢ daty i godziny lekcyjne nieobecnosci. Decyzje o uwzglednieniu

usprawiedliwienia nicobecnosci podejmuje wychowaweca klasy.

Usprawiedliwianie nieobecno$ci musi spetnia¢ nastepujace warunki:

1) zeszyt usprawiedliwien zawiera wzoér podpiséw rodzicow (na pierwszej stronie) oraz
numeracj¢ stron;

2) usprawiedliwianie poprzez wewngtrzng poczte dziennika elektronicznego uwarunkowane
jest pisemng deklaracja rodzicéw, ze uczen nie ma dostepu do konta rodzicielskiego;
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3)

usprawiedliwienie nieobecnosci, o ktorym mowa w ust. 2, zawiera obligatoryjnie date
i godziny lekcyjne nieobecno$ci oraz jej powod, potwierdzone podpisem co najmniej

jednego z rodzicéw (w przypadku zeszytu usprawiedliwien).

6. Oznaczenia stosowane w dzienniku:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)
10)
11)
12)
13)
14)
15)

»*” - obecnosé,

»-~  -nieobecnose,
»U” - nieobecnos¢ usprawiedliwiona,
»$” - spdznienie,

»SU” - spdznienie usprawiedliwione,

,»Ns” - nicobecnos¢ usprawiedliwiona - przyczyny szkolne,
»P0” - nicobecnos¢ usprawiedliwiona - przygotowanie do olimpiady,
»N” - nieobecnos¢ nieusprawiedliwiona,

»ZWI” - dluzsze zwolnienie z zaje¢ wychowania fizycznego,
»W” —wycieczka,

,»nr” —nieobecnos¢ udziat w rekolekcjach,

,,25” — zwolniony 5 minut,

,210”” — zwolniony 10 minut,

»WT”” —wyjscie do toalety,

,on” — obecny nie¢wiczacy.

7. Nieobecnos$¢ ucznia moze usprawiedliwia¢ wychowawca lub nauczyciel uczacy.
8. Zasady postgpowania w przypadku pojedynczych nieobecnos$ci uczniow na lekcjach:

1)
2)

3)

Uczen zostaje zwolniony ze szkoly po wystaniu przez rodzica wiadomosci w e-dzienniku do
nauczycieli,

uczniowi niepetnoletniemu zwolnienie wystawia rodzic, uczen petnoletni moze zwolnienie
napisa¢ samodzielnie;

opuszczenie terenu Szkoty bez wczesniejszego zwolnienia si¢ u w/w 0soOb jest zabronione
i skutkowa¢ bedzie nieusprawiedliwieniem nieobecno$ci oraz obnizeniem oceny
zachowania.

9. Pozwolnieniu ucznia przez rodzica z powodu choroby nie uczestniczy on w zajeciach szkolnych.

10. Nauczyciele przedmiotu zglaszaja wychowawcy powtarzajace si¢ nieobecnos$ci na danym
przedmiocie.

11. Wychowawcy zobowiazani sa do systematycznej (comiesi¢cznej) analizy frekwencji uczniow
swojej klasy.

12. W przypadku powtarzajacych si¢ problemoéw z frekwencja obowigzkiem wychowawcy jest
kontakt z pedagogiem.

13. Konsekwencje wynikajace z nieusprawiedliwionych godzin we wskazanym w pkt. 2 terminie to:

1)
2)
3)

4)

rozmowa indywidualna wychowawcy z uczniem odnotowana w dzienniku (15 godzin
nieusprawiedliwionych);

rozmowa wychowawcy z uczniem i jego rodzicami odnotowana w dzienniku (najpdzniej po
30 godzinach lekcyjnych nieusprawiedliwionych);

nagana wychowawcy w formie pisemnej i powiadomienie rodzicow (po 40 godzinach
lekcyjnych nieusprawiedliwionych);

nagana Dyrektora Szkoty (50 godzin nieusprawiedliwionych), ktéra skutkuje oceng naganng
zachowania za okres klasyfikacyjny, w ktorym zostata udzielona.

14. Uczniowie petnoletni podlegaja takim samym rygorom, jak uczniowie niepetnoletni.
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3.

OCENIANIE SRODROCZNE, ROCZNE, KONCOWE
8§ 63.

Klasyfikowanie $rdédroczne, polegajace na okresowym podsumowaniu osiagnie¢ edukacyjnych
ucznia okreslonych w Szkolnym Planie Nauczania i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych oraz oceny
zachowania, odbywa si¢ w terminie ustalonym na pierwszym posiedzeniu Rady Pedagogicznej
w danym roku szkolnym.

Oceny klasyfikacyjne $rodroczne ustalajag nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia
edukacyjne, a ocen¢ zachowania $rédroczng — wychowaweca klasy.

Oceny klasyfikacyjne $rodroczne ustala si¢ wedtug nastepujacej skali:

1) stopien celujacy — 6,

2) stopien bardzo dobry — 5,

3) stopien dobry — 4,

4) stopien dostateczny — 3,

5) stopien dopuszczajacy — 2,

6) stopien niedostateczny — 1.

Dopuszcza si¢ rowniez stosowanie symboli ,,+” 1,,— przy ocenach: przy ocenie 6 tylko ,,—”, przy
ocenie 1 tylko ,,+”. Symbole te maja podkresla¢ kierunki osiagnie¢ edukacyjnych ucznia.
Uczen, ktéry nie otrzymal pozytywnej oceny $rédrocznej, powinien uzupetni¢ braki
1 poprawi¢ ja w terminie wyznaczonym przez nauczyciela (ocen¢ z poprawy odnotowuje si¢
w dzienniku).

W miar¢ swoich mozliwosci organizacyjnych Szkota wspomaga ucznia w uzupehieniu brakow.
Poprawg oceny $rodrocznej przeprowadza nauczyciel danego przedmiotu w terminie
do 15 marca danego roku szkolnego.

Informacj¢ o poprawie, o ktérej mowa w ust. 5, zapisuje si¢ w pierwszej kolumnie ocen
za drugi okres, w nastepujacy sposob: (ocena), np. (4).

Uczen, ktory do 15 marca nie poprawil oceny niedostatecznej $rddrocznej, aby uzyskac
pozytywng roczng ocen¢ klasyfikacyjng, musi przed klasyfikacja roczng opanowaé wiadomosci
1 umiejetnosci okreslone w podstawie programowej 1 realizowanych w szkole programach
nauczania, w przypadku zaje¢ dodatkowych ujetych w ramowym planie nauczania.

§ 64.

Klasyfikowanie roczne polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia w calym roku
szkolnym z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w Szkolnym Planie Nauczania, 1 ustaleniu ocen
klasyfikacyjnych oraz oceny zachowania.

Roczne oceny klasyfikacyjne ustala si¢ w nastgpujacej skali:

1) stopien celujacy — 6,

2) stopien bardzo dobry — 5,

3) stopien dobry — 4,

4) stopien dostateczny — 3,

5) stopien dopuszczajacy — 2,

6) stopien niedostateczny — 1.

Laureaci konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewodzkim lub ponadwojewddzkim
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oraz laureaci 1 finali§ci olimpiad przedmiotowych otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych
celujaca roczng oceng klasyfikacyjng. Uczen, ktory tytut laureata lub finalisty olimpiady
przedmiotowej uzyskal po ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych,
otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych celujaca koncowa ocene klasyfikacyjna odrgbng decyzja
Rady Pedagogicznej.

§ 65.

Przynajmniej na trzy tygodnie przed rocznym Kklasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej uczen oraz jego rodzice zostaja poinformowani o przewidywanych ocenach
klasyfikacyjnych (dotyczy rowniez oceny zachowania) poprzez odpowiedni wpis w dzienniku
elektronicznym.

Ocena przewidywana moze ulec zmianie na wyzsza lub nizsza.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalajg
nauczyciele prowadzacy poszczegolne dodatkowe zajgcia edukacyjne. Roczna ocena
klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wplywu na promocje do klasy
programowo wyzszej ani na ukonczenie Szkoty.

Ustalona przez nauczyciela roczna ocena klasyfikacyjna niedostateczna moze by¢ zmieniona
tylko w wyniku egzaminu poprawkowego.

§ 66.

Uczen lub jego rodzice majg prawo wnioskowaé do nauczyciela przedmiotu za posrednictwem
dziennika elektronicznego o podwyzszenie oceny z obowigzkowych lub dodatkowych zajeé
edukacyjnych w ciggu 5 dni roboczych od otrzymania informacji o przewidywanych dla niego
rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych.
O podwyzszenie oceny moze ubiegac si¢ uczen, ktory:
1) systematycznie uczestniczyt w zajeciach edukacyjnych, z wyjatkiem sytuacji zwigzanej
z przygotowaniem do olimpiad, dtugotrwatg chorobg lub zdarzeniem losowym;
2) systematycznie usprawiedliwial swoje nieobecnosci;
3) przystgpit do zapowiedzianych za posrednictwem dziennika elektronicznego form
sprawdzania wiedzy i umiejetnosci;
4) skorzystal z oferowanych przez nauczyciela form poprawy.
Whiosek ucznia lub jego rodzicow musi zawiera¢ uzasadnienie. Wnioski bez uzasadnienia nie
beda rozpatrywane.
W przypadku zasadno$ci wniosku, uczen wnioskujacy o podwyzszenie oceny przystepuje
do sprawdzenia wiadomosci 1 umiej¢tnosci z materiatu i w formie okreslonej przez nauczyciela,
w terminie nie pdézniejszym niz na 7 dni kalendarzowych od zlozenia wniosku,
a przed posiedzeniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej
§67.

Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jezeli uznaja, ze roczna
ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala

ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia

Statut VI Liceum Ogolnoksztatcacego im. J. i J. Sniadeckich w Bydgoszczy 34



moga by¢ zglaszane od dnia ustalenia oceny koncowej(rocznej), nie pozniej niz w terminie
2 dni roboczych od zakonczenia zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi
trybu ustalania tej oceny, Dyrektor Szkoty powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i umiejetno$ci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala
roczng ocen¢ klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny Kklasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania zwykla wigkszosciga glosow;
w przypadku rownej liczby glosow decyduje glos przewodniczacego komisji.

Termin sprawdzianu, o ktdrym mowa w ust. 2 pkt. 1), uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami,
nie pdzniej niz w terminie 5 dni od zgloszenia zastrzezen.
W sktad komisji wchodza:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel przez niego wskazany — jako przewodniczacy komisji,

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

C) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne;
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel przez niego wskazany — jako przewodniczacy komisji,

b) wychowawca klasy,

c) wskazany przez Dyrektora Szkoty nauczyciel prowadzacy =zajgcia edukacyjne

w danej klasie,

d) pedagog,

e) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego,

f) przedstawiciel Rady Rodzicow.
Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji
na wilasng prosbe lub w innych szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
Dyrektor Szkoly powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne.
Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona
przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé
edukacyjnych, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.
Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, o ktorym mowa
W ust. 2 pkt 1), w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty.
Przepisy ust. 1-7 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do zgloszenia
zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego.
W powyzszym przypadku ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.
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OCENA ZACHOWANIA
§ 68.

Przy ocenie zachowania ucznia uwzglednia si¢ nastgpujace kryteria:
1) wywigzywanie si¢ z obowigzkoéw ucznia, w szczegdlnosci:
a) przestrzeganie Statutu, regulaminéw szkolnych i kontraktow klasowych,
b) wysoka frekwencja na zaje¢ciach szkolnych,
c) aktywnos$¢ w zakresie wlasnego rozwoju oraz dziatan Szkoty,
d) systematyczno$¢ i punktualno$é na lekcjach,
e) rzetelne przygotowywanie si¢ do lekcji,
f) systematyczne dgzenie ucznia do poprawy swojej sytuacji szkolnej, itp.;
2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej, w szczegolnosci:
a) respektowania zasad wspotzycia spotecznego i norm etycznych,
b) poszanowania mienie wlasnego, kolegow i Szkoty,
c) postawa proekologiczna (np. segregacja odpadow), itp.;
3) dbatos¢ o honor i tradycje Szkoty, w szczegdlnoscei:
a) przestrzeganie tradycji i zwyczajoéw VI LO,
b) stosowne zachowanie podczas uroczystosci szkolnych,
C) godne reprezentowanie szkoty na zewnatrz, itp.;
4) dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej, czyli poprawny i stosowny sposob wystawiania sig;
5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych 0sob, w szczegdlnosci:
a) przestrzeganie zasad higieny i bezpieczenstwa,
b) przeciwdziatanie agresji fizycznej i psychicznej,
C) niesienie pomocy osobom potrzebujacym, itp.;
6) godne, kulturalne zachowanie si¢, w szczegdlnosci:
a) przestrzeganie norm wlasciwego zachowania,
b) wyrazanie pogladow, emocji i rozwigzywanie konfliktow w sposob spotecznie
aprobowany,
c) dbatos¢ o whasny wyglad — odpowiedni do okoliczno$ci dobor stroju,
d) troska o estetyke otoczenia;
7) okazywanie szacunku innym osobom, w szczego6lnosci:
a) poszanowanie godno$ci drugiego cztowieka,
b) docenianie i szanowanie pracy innych ludzi,
) tolerancja wobec odmiennych pogladow, postaw i uczué, itp.;
8) dziatania na rzecz Szkoty i srodowiska.
Ocena zachowania powinna bra¢ pod uwage postawg ucznia we wszystkich wymienionych
obszarach.
Na ocen¢ zachowania wptyw maja: uwagi nauczycieli w dzienniku elektronicznym oraz nagany
wychowawcy i Dyrektora Szkoty, zgodnie z § 89.
Podstawa do oceny zachowania ucznia jest ocena ,,dobre” jako wyjsciowa. Jej podwyzszenie lub
obnizenie szczegdlowo okreslajg ust. 5 - 7.
Standard zachowan wymaganych na ocen¢ zachowania “dobre” obejmuje:
1) przestrzeganie regulaminow klasy i szkoty,
2) systematyczno$¢, rzetelnos¢ i uczciwo$¢ w zdobywaniu i prezentacji wiedzy oraz
umiejetnosci,

Statut VI Liceum Ogolnoksztatcacego im. J. i J. Sniadeckich w Bydgoszczy 36



3)
4)
5)
6)

7)
8)

poszanowanie godno$ci wiasnej i drugiego cztowieka,

kultywowanie tradycji szkoty,

odpowiedzialne wypeltnianie obowigzku szkolnego,

odpowiedzialny stosunek do zdrowia 1 bezpieczenstwa wiasnego
oraz kolegow,

dbato$¢ o mienie szkolne kolegow i1 wilasne,

kultura jezyka.

6. Uczen uzyska ocen¢ wyzszg zachowania niz “dobre”, jesli spetnit wszystkie wymagania opisane
w ust. 5 oraz wykazat si¢ zachowaniem wykraczajgcym poza standard, to jest:

1) udziat w szkolnych i pozaszkolnych konkursach, olimpiadach i zawodach sportowych,
2) znaczacy sukces w szkolnych i pozaszkolnych konkursach i zawodach,

3) aktywnos$¢ w dziatalno$ci samorzadowej w klasie lub w szkole,

4) wlaczanie si¢ do programu imprez klasowych, szkolnych i pozaszkolnych,

5) podejmowanie dziatan na rzecz szkoty i Srodowiska,

6) przyczynienie si¢ do poprawy wystroju sal lekcyjnych,

7) odpowiedzialne wykonywanie powierzonych zadan i obowigzkow szkolnych,

8) dziatania na rzecz wlasnego rozwoju,

9) systematyczne dazenie ucznia do poprawy swojej sytuacji szkolne;j,

10) inne rodzaje aktywnosci na rzecz klasy, szkoty i sSrodowiska.

7. Uczen otrzyma ocen¢ nizszg zachowania niz ,,dobre” jesli nie spelnia wymagan okre§lonych

w ust. 5 lub wystapity nizej wymienione zachowania:

1) palenie papierosow, e-papierosow, uzywanie tabaki, picie alkoholu, zazywanie
narkotykow,

2) kradziez,

3) handel narkotykami i ich posiadanie,

4) przemoc fizyczna - zastraszanie, wymuszanie, zng¢canie si¢, pobicia,

5) przemoc psychiczna - zastraszanie, wymuszanie, zngcanie si¢ (réwniez
za posrednictwem Internetu),

6) falszowanie dokumentow - usprawiedliwien, wpisow ocen do dziennika i inne,

7) wywolywanie sytuacji zagrazajacych zdrowiu, bezpieczenstwu wlasnemu i innych,

8) niszczenie mienia: szkolnego, kolegow i srodowiska lokalnego,

9) niekulturalne zachowanie - nieprzestrzeganie ogodlnie przyjetych form grzecznosciowych
w stosunku do kolegdéw, nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty,

10) wulgarny jezyk,

11) wyzywajacy, niestosowny ubior,

12) wagarowanie - brak systematycznos$ci w wypetnianiu obowigzku szkolnego,

13) zniewazanie tradycji, niszczenie i uszkadzanie symboli narodowych i szkolnych,

14) brak uczciwosci podczas sprawdzianow, prac klasowych oraz w wykonywaniu zleconych
przez nauczycieli prac domowych,

15) inne przejawy lekcewazenia regulaminow szkolnych i tamanie prawa.

8. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub
inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw tych zaburzen lub dysfunkcji na jego
zachowanie, na podstawie orzeczenia 0 potrzebie ksztalcenia specjalnego lub orzeczenia o
potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym
poradni specjalistycznej.
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§69.

Oceng zachowania wystawia wychowawca klasy, biorgc pod uwagg stopien respektowania przez
ucznia zasad wspotzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowiazkow okreslonych w statucie
szkoly oraz po zasiggni¢ciu opinii: nauczycieli oraz uczniow danego oddziatu.
Na ocen¢ zachowania ma wptyw analiza frekwencji dokonana przez wychowawce.

Srédroczna oraz roczna ocene klasyfikacyjna zachowania ustala sie wedtug nastepujacej skali:
1) wzorowe,

2) bardzo dobre,

3) dobre,

4) poprawne,

5) nieodpowiednie,

6) naganne.
Uczen lub jego rodzice majg prawo wnioskowa¢ do wychowawcy poprzez dziennik
elektroniczny o podwyzszenie oceny zachowania w ciggu 5 dni roboczych od otrzymania
informacji o przewidywanej dla niego rocznej ocenie zachowania. We wniosku uczen lub jego
rodzice przedstawiajg wychowawcy informacje, ktoére w znaczacy sposob, zgodnie z Kryteriami
oceniania zachowania okreslonymi w § 68. mogg wptywaé na zmiang oceny przewidywane;j.

O podwyzszenie przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania moze ubiega¢ si¢
uczen, ktory:

1) systematycznie uczestniczyl w zaje¢ciach edukacyjnych, z wyjatkiem sytuacji zwigzanej

z dlugotrwatg chorobg lub zdarzeniem losowym;
2) systematycznie usprawiedliwial nieobecnosci;
3) swoim zachowaniem nie stwarzat zagrozenia dla siebie i innych;

4) nie zostat ukarany karami statutowymi.
W przypadku uznania zasadno$ci wniosku wychowawca ponownie analizuje zebrane informacje

o zachowaniu ucznia i1 utrzymuje, badZz ustala wyzsza niz przewidywana roczng oceng
klasyfikacyjna zachowania.

§70.

Ocena zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych,

2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie Szkoty.
Oceny z zaje¢ edukacyjnych nie maja wptywu na ocen¢ zachowania.

EGZAMIN KLASYFIKACYJNY

§71.

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych
okreslonych w szkolnym planie nauczania, jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub
rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecno$ci ucznia na tych zajgciach edukacyjnych,
przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

1.

w okresie, za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin

klasyfikacyjny.

Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub na

whniosek jego rodzicow Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny oraz

ustali¢ jego termin.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen realizujacy, na podstawie odrebnych przepisow:

1) indywidualny tok nauki,

2) spelniajacy obowigzek nauki poza Szkota.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktérym mowa w ust.4 pkt. 2), nie

obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, takich jak: plastyka, muzyka i wychowanie

fizyczne oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Uczniowi, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2), zdajacemu egzamin klasyfikacyjny, nie ustala si¢

oceny zachowania.

Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej, z zastrzezeniem ust. 8.

Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, informatyki i wychowania fizycznego ma przede

wszystkim forme¢ zadan praktycznych.

Egzamin przeprowadza si¢ na pisemng prosb¢ ucznia lub jego rodzicow w terminie uzgodnionym

przez Dyrektora Szkoty z uczniem i jego rodzicami, nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym

zakonczenie zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 2, 3 i 4 pkt. 1), przeprowadza

nauczyciel danych zaj¢¢ edukacyjnych w obecnosci, wskazanego przez Dyrektora Szkoty,

nauczyciela tego samego lub pokrewnego zajecia edukacyjnego.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 4 pkt. 2), przeprowadza komisja

powotana przez Dyrektora Szkoty, ktory zezwolit na spetnianie przez ucznia obowigzku nauki

poza szkota. W sktad komisji wchodza:

1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel przez niego wskazany — jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel zaje¢ edukacyjnych, z ktorych zdawany jest egzamin, okreslonych w Szkolnym
Planie Nauczania dla odpowiedniej klasy.

Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktérym mowa w ust. 4 pkt. b), oraz jego

rodzicami liczbe zajg¢ edukacyjnych, z ktérych uczen moze zdawaé egzaminy w ciggu jednego

dnia.

W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatoréw — rodzice

ucznia.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zajg¢ edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu

nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢  "nieklasyfikowany" lub

,hieklasyfikowana”.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw dokumentacja z egzaminu zostaje przedtozona do wgladu

bez mozliwosci kserowania i robienia zdjec¢.

PROMOWANIE

§72.

Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych
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zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w Szkolnym Planie Nauczania, uzyskal roczne oceny
klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostateczne;.

Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych
srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra ocen¢ zachowania, otrzymuje
promocje do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

Laureaci konkursu przedmiotowego o =zasiegu wojewodzkim lub ponadwojewddzkim
oraz laureaci i1 finaliSci olimpiad przedmiotowych otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych
celujaca roczng oceng klasyfikacyjng. Uczen, ktory tytut laureata lub finalisty olimpiady
przedmiotowe] uzyskal po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajgc
edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych celujaca koncowa ocene klasyfikacyjna.
Uczen, ktory nie spetnit warunkéw okreslonych w ust. 1, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej 1 powtarza klaseg.

Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, Rada Pedagogiczna moze jeden raz w ciagu
danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktoéry nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem,
ze te obowiazkowe edukacyjne zaj¢cia sg, zgodnie ze Szkolnym Planem Nauczania, realizowane
w klasie programowo wyzsze;j.

EGZAMIN POPRAWKOWY
§73.

Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat oceng niedostateczng z jednych lub dwoch
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé egzamin poprawkowy.

Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czg$ci pisemnej oraz czesci ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, informatyki oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin ma przede
wszystkim forme zadan praktycznych.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor Szkoly w ostatnim tygodniu ferii letnich.
Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty. W sklad
komisji wchodza:

1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel przez niego wskazany — jako przewodniczacy komisji,

2) nauczyciel prowadzacy dane zajg¢cia edukacyjne — jako egzaminujacy,

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne - jako cztonek komisji.
Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2), moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji na
wlasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
Dyrektor Szkoty powoluje jako osobg egzaminujaca innego nauczyciela prowadzacego takie
same zajecia edukacyjne, z tym Ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Do protokotu dotgcza si¢ pisemne prace ucznia, zwigztg informacje¢ o ustnych odpowiedziach
ucznia oraz o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokot stanowi zatgcznik
do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do egzaminu poprawkowego w
wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez
Dyrektora Szkoty, nie p6zniej niz do konca wrze$nia.

Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo
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wyzszej 1 powtarza klase.
UKONCZENIE SZKOLY

§74.

Uczen konczy Szkotg, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktora sktadajg si¢ roczne oceny
klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, uzyskane w klasie programowo
najwyzszej, uzyskal oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostateczne;.

Uczen konczy Szkote z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, o ktorej mowa w
ust. 1, uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co
najmniej bardzo dobrag ocen¢ zachowania.

ROZDZIAL VIII

BEZPIECZENSTWO

§ 75.

Osoby przebywajace na terenie Szkoly zobowigzane sa przestrzegal przepisOw prawa,
regulaminow, instrukcji bezpieczenstwa; wykonywac polecenia stuzb porzadkowych i innych
0s6b do tego uprawnionych.

W celu zapewnienia bezpieczenstwa pracownicy Szkoly mogag prosi¢ o wylegitymowanie si¢
osoby wchodzace lub przebywajace na jej terenie.

Kazda impreza szkolna oraz kazde dodatkowe dziatanie dydaktyczno-wychowawcze powinny
by¢ zgtoszone do Dyrektora Szkoly i wymagaja jego zgody.

Uczniowie zobowigzani sa do wykonania polecen kazdego pracownika Szkoty, dotyczacych
bezpieczenstwa na jej terenie oraz podczas wszelkich form zaje¢ o charakterze szkolnym poza
nig.

Liczbg opiekunéw podczas wyjs¢ 1 imprez wyjazdowych okre§la Dyrektor zgodnie
z obowigzujacymi przepisami prawa, biorgc pod uwage: wiek mtodziezy, liczebnos¢ 1 specyfike
grupy, charakter wyjazdu, rodzaj zaje¢, miejsce pobytu i srodki transportu.

§ 76.

Za bezpieczenstwo uczniow podczas zaje¢ szkolnych 1 pozalekcyjnych na terenie Szkoty oraz
podczas wyjs$¢ zorganizowanych 1 imprez wyjazdowych odpowiada nauczyciel, ktorego opiece
podlega dany oddzialt/grupa ucznidéw/uczen zgodnie z obowigzujagcym planem nauczania
I organizacjg imprezy, nauczyciel go zast¢pujacy lub inna osoba petnoletnia wyznaczona przez
Dyrektora.

Za bezpieczenstwo uczniow na terenie Szkoty podczas przerw w zajgciach lekcyjnych
odpowiedzialno$¢ ponosi nauczyciel dyzurujacy zgodnie z harmonogramem i regulaminem
dyzuréw lub nauczyciel wyznaczony na dyzur przez Dyrektora w ramach zastepstwa.

Uczen nie moze opusci¢ sali lekcyjnej bez zgody nauczyciela prowadzacego lekcje.
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Nauczyciel jest zobowigzany do sprawdzania obecno$ci na kazdej lekcji lub innych zajeciach.
W sali gimnastycznej, na boisku, w innych miejscach, w ktérych prowadzone sg zajecia ruchowe,
nauczyciel wychowania fizycznego kontroluje sprawnos$¢ sprzetu przed rozpoczeciem zajgc oraz
dba o jego prawidtowe wykorzystanie.

Przed udziatem ucznia w zawodach sportowych, nauczyciel wychowania fizycznego uzyskuje
od jego rodzicow pisemng zgode na jego udzial. Jest ona réwnoznaczna z brakiem
przeciwwskazan zdrowotnych do udzialu dziecka w zawodach.

§77.

Zabronione jest samodzielne opuszczanie przez uczniéw terenu szkolnego w trakcie
przewidzianych planem nauczania zaje¢¢ lekcyjnych, w tym przerw, przebywanie na terenie
na stale lub czasowo (np. boisko szkolne zimg) wylaczonym z uzytkowania, korzystanie
Z niedozwolonych przejs$¢ 1 wyjs¢.

§78.

Nauczyciel — opiekun pracowni (sali ¢wiczen, sali gimnastycznej) zobowigzany jest opracowac
regulamin korzystania z niej, a nauczyciele odbywajacy w niej zajecia powinni zapoznad
ucznidéw z regulaminem pracowni na poczatku roku szkolnego. Zarowno uczniowie, jak
i nauczyciele maja obowiazek przestrzegania regulaminu pracowni.

Nauczyciel — opiekun pracowni jest odpowiedzialny za utrzymanie pracowni i elementéw jej
wyposazenia w stanie niezagrazajagcym zyciu 1 zdrowiu. Zobowigzany jest wszelkie
nieprawidlowosci zglasza¢ niezwlocznie Dyrektorowi Szkoty.

Zabronione jest pozostawianie uczniow w pracowniach lekcyjnych i miejscach ¢wiczen bez

opieki.

§79.

Na terenie Szkoty i podczas imprez pozaszkolnych obowiazuje catkowity zakaz palenia tytoniu,
uzywania papierosow elektronicznych, posiadania 1 spozywania alkoholu, posiadania
i zazywania narkotykoéw oraz innych $rodkow odurzajacych, posiadania broni, niebezpiecznych
materialow 1 narzedzi.

Zabronione jest siadanie na parapetach okiennych, porgczach, balustradach oraz schodach.
Zabronione jest przebywanie w odziezy wierzchniej 1 jej przechowywanie w salach lekcyjnych 1
na korytarzach szkolnych w okresie funkcjonowania szatni lub jesli uczen jest dysponentem
szafki szkolnej.

§ 80.

Uczniowie sg zobowigzani dba¢ o higien¢ osobista, czystos¢ i estetyke otoczenia, segregowac
$mieci, nie niszczy¢ mienia.

W przypadku uszkodzenia lub zniszczenia mienia odpowiedzialno$¢ ucznia kazdorazowo bedzie
zalezala od sytuacji oraz osobistych cech m.in. wieku, kazdy przypadek rozpatrywany bedzie
indywidualnie zgodnie z obowigzujgcym prawem.
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§ 81.

1. Nauczyciele maja obowigzek przestrzega¢ obowigzujacego czasu pracy i respektowac przerwy
miedzylekcyjne.

2. Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ tgczenia zajec z tego samego przedmiotu (bez przerwy) w przedziale
nie dluzszym niz 1,5 godziny (2 lekcje). Ograniczenie to nie dotyczy zaje¢ pozalekcyjnych,
egzamindéw probnych, spotkan autorskich itp.

§ 82.

1. W Szkole wprowadzono monitoring wizyjny w celu zapewnienia bezpieczenstwa uczniom,

pracownikom 1 wszystkim pozostalym osobom przebywajacym na terenie Szkoty oraz
zabezpieczenia budynku Szkoty przed innymi zagrozeniami.

2. Szczego6towe zasady funkcjonowania monitoringu okresla regulamin.

3. Podstawowe zasady funkcjonowania monitoringu oméwione zostaty ponize;j:

1)

2)
3)
4)
5)

6)

kamery monitoringu wizyjnego moga by¢ umieszczone na zewnatrz i wewnatrz budynku
szkolnego;

monitoring prowadzony jest nieprzerwanie przez cata dobg;

zapis ze wszystkich kamer przechowywany jest na twardym dysku rejestratora do 30 dni;
odczytu zapisu rejestratora dokonuje Dyrektor Szkoty lub osoba przez niego upowazniona;
nagrania zapisane w rejestratorze moga by¢ uzyte wylacznie w celu wyjasnienia wykroczen
przeciwko uczniom, pracownikom, innym osobom przebywajacym na terenie Szkoty oraz
mieniu Szkoty;

miejsca obje¢te monitoringiem sg oznakowane tabliczkami informacyjnymi.

ROZDZIAL IX

PRAWA I OBOWIAZKI UCZNIA

§ 83.

Uczen, §wiadomie decydujac si¢ na podjecie nauki w VI Liceum Ogdlnoksztatcgcym, bierze na siebie

obowigzek uczestniczenia w zajg¢ciach organizowanych przez Szkote oraz przestrzegania Statutu
Szkoty i innych obowigzujacych w niej przepisow prawa wewnatrzszkolnego. W przypadku uczniow
niepetnoletnich odpowiedzialno$¢ za to spoczywa na rodzicach ucznia.

§ 84.

PRAWA UCZNIA

1. Uczen ma prawo do:

1)

wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowe;j;
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2) opieki wychowawczej;

3) odpowiednich warunkow bezpieczenstwa;

4) ochrony przed wszelkimi formami przemocy;

5) ochrony i poszanowania godnosci;

6) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym;

7) wyrazania mysli i przekonan, w tym $wiatopoglagdowych i religijnych, jesli nie naruszaja
one dobr innych 0sob;

8) rozwijania zainteresowan i zdolnosci;

9) udziatu w olimpiadach i konkursach;

10) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobow kontroli postepow
W nauce;

11) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, sSrodkow dydaktycznych;

12) korzystania z ksiggozbioru biblioteki zgodnie z jego przeznaczeniem;

13) wplywania na zycie Szkoty przez dziatalno$¢ samorzadows;

14) przystapienia do egzaminu maturalnego;

15) do pomocy psychologiczno-pedagogicznej w zakresie efektywnosci uczenia sig.

W przypadku naruszenia praw ucznia, uczniowi lub jego prawnemu opiekunowi przystuguje

prawo zlozenia skargi w trybie przewidzianym w § 95.

§ 85.
OBOWIAZKI UCZNIA

Uczen ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w Statucie Szkoly,

W szczeg6lnosci:

1) przestrzegania wszelkich zobowigzan, jakie wynikaja z prawa szkolnego;

2) systematycznego, aktywnego uczestnictwa w zajgciach lekcyjnych i zyciu Szkoty;

3) sumiennego wykonywania przydzielonych lub dobrowolnie przyjetych na siebie zadan
i obowigzkow;

4) przestrzegania zasad wspoOlzycia spolecznego, okazywania szacunku drugiemu
cztowiekowi, przeciwstawiania si¢ przejawom przemocy 1 wulgaryzmom;

5) szanowania pogladow i przekonan innych ludzi,

6) reagowania na wszelkie negatywne zjawiska majace miejsce w zyciu spotecznosci
uczniowskiej;

7) poszanowania wolnosci i godnosci osobistej drugiego cztowieka;

8) dbania o dobre imi¢ Szkoty;

9) dbania o pigkno mowy ojczyste;j;

10) odpowiedzialnosci za wlasne zycie, zdrowie i higieng;

11) dbania o wlasny rozwoj;

12) troszczenia si¢ o mienie cudze i wlasne;

13) utrzymania porzadku i czystosci na terenie Szkoty;

14) przebywania na terenie Szkoty w czasie zaj¢¢ lekcyjnych oraz przerw;

15) uczestniczenia ~we  wszystkich  uroczystoSciach  szkolnych 1  pozaszkolnych
(gdy reprezentuje Szkote) w stroju od§wietnym;

16) wytaczania telefonéw komorkowych i innych urzadzen elektronicznych podczas zajec
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szkolnych;
17) podporzadkowania si¢ innym zaleceniom i zarzadzeniom wtadz Szkoty;
18) dbania o s$rodowisko naturalne, segregacji odpadow, zachowan proekologicznych
| propagowania tych postaw wsrod innych ludzi;
19) kulturalnego zachowania i postawy wzajemnego szacunku,
20) dbania o wtasciwy ubior, co oznacza:
a) stosownos¢ do miejsca i okolicznosci,
b) czystos¢,
C) bezpieczenstwo i funkcjonalno$¢ stroju,
d) skromno$¢ (np. zakryte ramiona, uda, brzuch, dekolt i plecy).
Jako strdj uroczysty zaleca si¢ bordowo-biatg bluze z logo Szkoty, bialg koszule/bluzke, ciemne
spodnie lub ciemng spddnice oraz ciemne obuwie.

§ 86.

Uczniom Szkoty zabrania sig:

1)
2)
3)

4)

5)

6)

1.

posiadania i zazywania uzywek: alkoholu, papieroséw (w tym elektronicznych), narkotykow,
srodkoéw odurzajacych w szkole oraz podczas imprez szkolnych odbywajacych sie poza terenem
Szkoty;

wnoszenia na teren Szkoty substancji lub przedmiotow zagrazajacych zyciu 1 zdrowiu;
uzywania wulgarnego stownictwa i gestow oraz stosowania jakiejkolwiek formy przemocy
fizycznej lub stownej, w tym cyberprzemocy;

uzywania w czasie lekcji 1 uroczystosci szkolnych telefonéw komorkowych lub innych urzagdzen
elektronicznych (np. odtwarzajacych i nagrywajacych dzwigk i obraz) bez zgody nauczyciela lub
niezgodne z otrzymanym pozwoleniem;

rejestrowania 1 upowszechniania w jakiejkolwiek formie lekcji 1 innych wydarzen szkolnych
na terenie Szkoly 1 poza nig bez zgody nauczyciela uczacego lub Dyrektora Szkoty;
rozpowszechniania materialow reklamowych lub propagandowych bez wiedzy 1 zgody
Dyrektora Szkoty.

§ 86a.

Nieprzestrzeganie zasad regulujacych uzytkowanie telefonow komorkowych na lekcjach
i uroczystosciach szkolnych skutkuje wpisaniem uwagi w dzienniku elektronicznym.
Nauczyciel moze nakaza¢ uczniowi wylaczenie telefonu i odlozenie go we wskazanym miejscu,
uczen zabiera telefon wychodzac z Sali po skonczonej lekc;ji.

§ 87.
NAGRODY

Uczen moze otrzymac nagrode za:
1) bardzo dobre wyniki w nauce i bardzo dobre zachowanie,
2) osiggniecia w zawodach, konkursach i olimpiadach,
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1.

3) dziatalno$¢ spoteczng i kulturalng w Szkole i poza nia,

4) osiagnigcia sportowe i artystyczne.

W Szkole stosowane sg nastepujace nagrody:

1) pochwata ustna wychowawcy na forum klasy;

2) dyplom uznania wychowawcy dla ucznia;

3) pochwata ustna Dyrektora Szkoly w obecnosci klasy;

4) pochwata Dyrektora w obecnosci spoteczno$ci uczniowskie;j;

5) dyplom uznania Dyrektora Szkoty dla ucznia;

6) dyplom uznania Dyrektora Szkoty dla klasy;

7) dyplom gratulacyjny Dyrektora Szkoty dla rodzicow;

8) nagroda rzeczowa Dyrektora Szkoty;

9) nagroda finansowa Rady Szkoty;

10) honorowy tytut ,,Absolwent Roku — Sapere auso” dla wyrozniajacego si¢ postawa,
sukcesami oraz zaangazowaniem spotecznym absolwenta VI LO wybranego
sposrod przedstawionych kandydatow przez wychowawcow klas czwartych;

11) honorowy tytut ,Primus Optimorum” dla absolwentow VI LO, ktorzy uzyskali
na $wiadectwie ukonczenia Szkoty $rednig ocen co najmniej 5,0 i wzorowe zachowanie.

Szkota moze wnioskowac do odpowiednich organdw o przyznanie:

1) nagrody Prezydenta Miasta Bydgoszczy,

1) stypendium Ministra Edukacji Narodowej,

2) stypendium Prezesa Rady Ministrow,

3) innych,

Tryb wnoszenia zastrzezen od przyznanej nagrody okresla § 95.

KARY
§ 88.

Uczen moze by¢ ukarany za nieprzestrzeganie obowigzujacego prawa, w tym Statutu Szkoty,

a w szczegolnosci za:

1) nieusprawiedliwione opuszczanie zajgc;

2) samowolne opuszczenie terenu Szkoty;

3) lekcewazenie obowigzkoéw szkolnych;

4) falszowanie dokumentow, w tym dokumentow szkolnych;

5) posiadanie i spozywanie alkoholu, narkotykéw oraz innych $rodkoéw odurzajacych lub
przebywanie pod ich wptywem, a takze palenie papieroséw (w tym elektronicznych)
w Szkole 1 podczas innych imprez przez nig organizowanych;

6) naganne zachowanie si¢ w Szkole lub poza nig (np. przemoc fizyczna i psychiczna,
ktamstwa, oszustwa, zniewazanie, grozby karalne, kradziez, wymuszenia);

7) uzywanie — bez zgody nauczyciela i Dyrektora — na lekcji i innych imprezach szkolnych:
telefonébw komodrkowych, dyktafonow, aparatow fotograficznych i innego sprzetu
elektronicznego;

8) rejestrowanie i upowszechnianie w jakiejkolwiek formie lekcji i innych wydarzen majacych
miejsce na terenie Szkoty i poza nig — w przypadku imprez szkolnych — bez zgody
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nauczyciela lub Dyrektora Szkoty;

9) dokonanie przestepstw komputerowych (np. cyberprzemoc, internetowy hejt);

10) rozpowszechnianie materialow reklamowych lub propagandowych bez wiedzy i zgody
Dyrektora Szkoty;

11) brak szacunku i tolerancji wobec drugiego cztowicka;

12) niszczenie mienia.

Tryb odwotania si¢ od kary okresla § 95.

§ 89.

Stosowanymi w Szkole karami s3:

1) uwaga nauczyciela wpisana do dziennika;

2) upomnienie ucznia przez wychowawce lub nauczyciela przedmiotu (mozliwe
w obecnosci klasy) z wpisem do dziennika;

3) nagana wychowawcy w obecnos$ci klasy z powiadomieniem pisemnym listem poleconym
rodzicow;

4) zakaz uczestniczenia w niektérych imprezach szkolnych i wycieczkach;

5) upomnienie ustne Dyrektora Szkoty z wpisem do dziennika i powiadomieniem rodzicow;

6) pisemna nagana Dyrektora wreczona uczniowi w obecnosci rodzicow — powiadomionych
listem poleconym (nagan¢ umieszcza si¢ w dokumentacji osobowej ucznia);

7) skreslenie z listy uczniow z zastosowaniem procedury okreslonej w § 94.

Stosuje sie stopniowanie kar, zgodnie z kolejnoscig w pkt. 1.

Uczen lub jego rodzice moga odwotac si¢ od zastosowanych kar zgodnie z trybem okreslonym

w § 95.

§ 90.

Z wnioskiem do Dyrektora Szkoty o udzielenie uczniowi pisemnej nagany moze wystapic¢ kazdy
cztonek Rady Pedagogiczne;.

Po otrzymaniu nagany, uczen i jego rodzice zobowigzuja si¢ pisemnie do spetnienia warunkow
okreslonych przez Dyrektora Szkoty,

Udzielenie uczniowi nagany Dyrektora Szkoly skutkuje otrzymaniem oceny nagannej
z zachowania na dany semestr.

Udzielenie uczniowi nagany przez wychowawce moze skutkowa¢ obnizeniem oceny
zachowania.

§ 91.

Z wnioskiem o skreslenie z listy uczniow do Rady Pedagogicznej moze wystapi¢ kazdy cztonek
Rady Pedagogicznej indywidualnie lub grupowo, po konsultacji z pedagogiem szkolnym.
Skreslenie z listy uczniow powinny poprzedzi¢ rozmowy:

1) wychowawcy klasy z uczniem i jego rodzicami w obecnos$ci pedagoga szkolnego;

2) Dyrektora Szkoty z uczniem i jego rodzicami.

Uchwata Rady Pedagogicznej o skresleniu z listy ucznidéw zostaje wpisana do arkusza ocen
ucznia.
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§92.

Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwale upowazniajagcg Dyrektora do skreslenia ucznia z listy
uczniow VI LO w nastepujacych przypadkach:

1)
2)
3)

4)
5)

6)

>

razgcego naruszania powszechnie akceptowanych norm wspotzycia spotecznosci szkolnej;
razgcego naruszenia zasad okre$lonych w § 86 niniejszego Statutu;

nieusprawiedliwionej nieobecno$ci na zajeciach szkolnych — powyzej 50% w skali rocznej
lub dwumiesigecznej nieusprawiedliwionej nieobecnosci w ciggu semestru po wyczerpaniu
wszelkich dziatan wychowawczych, w tym pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
we wspoélpracy z rodzicami (udokumentowany kontakt z rodzicami);

swiadomego niszczenia mienia;

popehnienia, powszechnie uznanych za naganne, czynow o charakterze demoralizujagcym
lub przestepczym;

otrzymania trzeciej nagany Dyrektora w catym cyklu ksztatcenia.

§93.

Uczen moze by¢ ukarany skre§leniem z listy uczniow:

1) warunkowym,

2) bezwarunkowym.

O rodzaju skreslenia z listy uczniow decyduje Rada Pedagogiczna po uwzglednieniu wagi
przewinienia. W przypadku zastosowania kary skreslenia warunkowego, Rada Pedagogiczna
okresla warunki pozostania ucznia w Szkole.

Decyzja 0 skresleniu z listy uczniéw ma forme pisemna.

Procedury skreslenia ucznia z listy uczniow okreslone sa w § 94 Statutu.

Skreslenie nastepuje na podstawie uchwaly Rady Pedagogicznej po zasiggnigciu opinii
Samorzadu Uczniowskiego.

§ 94,

TOK POSTEPOWANIA W PRZYPADKU SKRESLENIA UCZNIA
Z LISTY UCZNIOW SZKOLY

Jezeli uczen popelni czyn stanowigcy podstawe skreslenia z listy uczniow Szkoty, to nalezy

sporzadzi¢ notatke o zaistniatym incydencie. Notatke sporzadza wychowawca lub osoba bedaca

swiadkiem tego czynu.

Jesli popelniony czyn wyczerpuje okre§lone w Statucie przestanki skreslenia ucznia z listy

uczniow Szkoty, to:

1) =zwoluje si¢ zebranie Rady Pedagogicznej, z ktorego sporzadza si¢ protokol zawierajacy
wszystkie informacje majace wptyw na podjecie uchwaty;

2) uczen ma prawo wskaza¢ swoich rzecznikow obrony spos$rod nauczycieli i pedagogdw
szkolnych;

3) wychowawca ma obowigzek rzetelnie przedstawic¢ uchybienia w postepowaniu ucznia, ale
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10.

11.

takze jego cechy dodatnie i1 okolicznosci tagodzace (nie uwzgledniajac wynikéw w nauce
tylko zachowanie);

4) Rada Pedagogiczna powinna przeanalizowac:

a) czy wykorzystano wszystkie mozliwosci wychowawczego oddzialtywania Szkoty
na ucznia,

b) czy uczen byt wezesniej karany karami regulaminowymi,

C) czy prowadzono z nim rozmowy dyscyplinujgce i informujace o konsekwencjach jego
zachowania,

d) czy udzielono mu pomocy psychologiczno- pedagogicznej;

8) Rada Pedagogiczna podejmuje uchwate dotyczacag danej sprawy;

9) stanowiacy charakter uchwaty o skresleniu z listy uczniow obliguje Dyrektora Szkoty
do przedstawienia Radzie Pedagogicznej sposobu jej wykonania;

10) Dyrektor Szkoty przedstawia tres¢ uchwaty Samorzadowi Uczniowskiemu, ktory wyraza
SW0jg opini¢ na pismie, opinia ta nie jest wigzaca dla Dyrektora;

11) na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej oraz wtasnego postgpowania sprawdzajacego jej
stusznos¢, Dyrektor Szkoty podejmuje decyzj¢ w sprawie ukarania ucznia, o czym
powiadamia ucznia i jego rodzicow.

Decyzja o skresleniu z listy uczniow Szkoly powinna zawierac:

1) numer, oznaczenie organu wydajacego decyzje, date wydania, oznaczenie strony (ucznia);

2) podstawe prawng;

3) rozstrzygnigcie;

4) uzasadnienie faktyczne i prawne;

5) pouczenie o przystugujacych srodkach odwotawczych;

6) podpis 0soby wydajacej decyzje z podaniem jej stanowiska stuzbowego.

Uczniowi przystuguje prawo odwotania si¢ od decyzji Dyrektora do organu wskazanego

w pouczeniu zawartym w decyzji, za posrednictwem Dyrektora Szkoty, w ciagu 14 dni od daty

otrzymania decyzji.

Jesli uczen nie jest petnoletni, decyzje odbieraja 1 podpisuja jego rodzice. Jezeli nie ma

mozliwos$ci spotkania z rodzicami, pismo wysyla si¢ listem poleconym, za potwierdzeniem

odbioru.

Uczen i jego rodzice maja prawo wgladu w dokumentacj¢ szkolng, dotyczaca jego spraw.

Protokoly Rady Pedagogicznej sg objete tajemnica stuzbowa w ramach obowigzujacego prawa

0 jawnosci zycia publicznego.

Jezeli uczen lub jego rodzice wniosg odwotanie, Dyrektor Szkoty w ciggu 7 dni ustosunkowuje

si¢ do jego tresci, ponownie analizuje spraweg 1 bada ewentualne nowe fakty. Jesli Dyrektor

przychyli si¢ do odwotlania 1 zmieni swoja decyzje, robi to rowniez w drodze decyzji

(na pisSmie). W przypadku podtrzymania decyzji po 7 dniach przesyla akta sprawy wraz

z odwotaniem do organu odwotawczego, ktory ponownie rozstrzyga sprawe. Decyzja wydana

przez ten organ jest ostateczna.

Do czasu dorgczenia decyzji ostatecznej uczen ma prawo uczeszczania do Szkoty, chyba

ze decyzji nadano rygor natychmiastowej wykonalnosci.

Rygor natychmiastowej wykonalnosci nadaje si¢ w przypadkach:

1) gdy jest to niezbgdne ze wzglgdu na ochron¢ zdrowia lub zycia ludzkiego;

2) ze wzgledu na inny interes spoleczny;

3) ze wzgledu na wyjatkowy interes strony.

Na postanowienie o nadaniu rygoru natychmiastowej wykonalnosci przystuguje zazalenie.
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12. Nie mozna skresli¢ z listy ucznia objetego obowigzkiem szkolnym. W przypadkach
wymienionych w § 92 uczen ten, na wniosek Dyrektora Szkoty, moze zosta¢ przeniesiony przez
Kuratora O$wiaty do innej szkoty.

§ 95.

Tryb sktadania i rozpatrywania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)

8)

9)

Skargi moga by¢ wnoszone w formie pisemnej (pismo, fax Iub email)
lub ustne;.

Skargi ~ wnoszone  ustnie  przyjmuje  Dyrektor = Szkoly lub  zastepujacy
go Wicedyrektor Szkoty w godzinach swojej pracy.

Z przyjecia skargi wniesionej ustnie przyjmujacy zgloszenie sporzadza protokot, ktory
podpisuja wnoszacy skarge i przyjmujacy zgloszenie.

W protokole zamieszcza si¢ datg przyjecia skargi, imi¢ i nazwisko (nazw¢) oraz adres
wnoszacego, a takze zwigzly opis sprawy.

Skargi wnoszone pisemnie przyjmuje Sekretariat Szkoty - w godzinach pracy Sekretariatu.
Przyjmujacy potwierdza ztozenie skargi, jezeli zazada tego osoba wnoszaca skarge.
Imiennej dekretacji skarg wplywajacych do Szkoty dokonuje Dyrektor Szkoty
lub zastepujacy go Wicedyrektor.

Jezeli tre$¢ skargi jest nieczytelna lub jezeli z tresci skargi nie mozna nalezycie ustali¢ ich
przedmiotu, wzywa si¢  wnoszacego skarge do zlozenia w  terminie
7 dni od dnia otrzymania wezwania — wyjasnienia lub  uzupelnienia
zZ pouczeniem, ze nieusuni¢cie tych brakow spowoduje pozostawienie skargi bez
rozpoznania.

Skargi beda rozpatrywane bez zbednej zwloki, nie pézniej niz w ciggu miesigca.

10) Skargi wymagajace przeprowadzenia postgpowania powinny byc¢ rozpatrzone w terminie do

2 miesiecy.

11) Skargi niezawierajgce imienia i nazwiska (nazwy) oraz adresu wnoszacego skarge

pozostawia si¢ bez rozpoznania.

12) Kontrolg nad realizacja przyjmowania i rozpatrywania skarg sprawuje Dyrektor Szkoty,

ktory corocznie dokonuje analizy wptywajacych skarg, a jej wyniki przekazuje Radzie
Pedagogicznej oraz uwzglednia w dziataniach na rzecz poprawy jakosci pracy Szkoty.
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ROZDZIAL X

POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 96.

Projekt statutu albo jego zmian przygotowuje Rada Pedagogiczna, ktora moze powotaé zespot
ds. opracowania projektu zmian w Statucie Szkoty.

O zmiany w Statucie mogga wnioskowa¢ wszystkie organy Szkoty bezposrednio do Dyrektora.
Rada Szkoty zatwierdza Statut lub zmiany w Statucie.

Zmiana w Statucie moze nastapi¢ z poczatkiem roku szkolnego.

Zmiany w Statucie w trakcie roku szkolnego moga nastapi¢ w szczegolnie uzasadnionych

przypadkach.
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